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04 de mayo de 2018

| Miembros del Consejo Superior

Acta No.10 de 2018

g == s

| Ministerio de Educacién Nacional, Sala 1-3, primer piso.

Claudia Diaz Hernandez

Delegada del Ministerio de Educacion Nacional

Adolfo Le6n Atehortua Cruz

Rector

Maria Ruth Hernandez Martinez

Delegada de Gobernacién de Cundinamarca

Ramén Augusto Jimeno Santoyo

Representante del Sector Productivo

Analida Altagracia Hernandez Pichardo

Representante de las Directivas Académicas

Isabel Garzén Barragan

Representante Principal de los profesores

Jorge Armando Virviescas Nieto

Representante Principal de los Egresados

Gustavo Montaiiez Gomez

Representante ex rectores de universidades
publicas

José Gregorio Cardenas Peiia

Representante principal de los estudiantes

Sandra Garcia Jaramillo

Delegada de la Presidencia de la

Compromisos laborales

Republica

Bayron Hernan Giral Ospina

Representante suplente de los Estudiantes

Jorge Enrique Aponte

Representante Suplante de los Profesores

Claudia Constanza Buitrago Espitia

Jefe de Oficina Juridica

Arnulfo Triana Rodriguez

Subdirector de Personal

Oscar Armando Rodriguez

Asesor juridico
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Jairo Serrato Subdirector Financiero
: < Grupo Apoyo a los consejos por parte del
Riege:Renton Ministerio de Educacion
Pedro Hernandez Delegado de ASPU
Gloria Cecilia Arboleda Delegada de ASPU
Camilo Jiménez Delegado de ASPU
Augusto Ruiz Jefe de la Oficina Juridica de la Gobernacion

ORDEN DEL D|A

1. Verificacion del quérum y consideracion del orden del dia.
2. Informe del sefior Rector.

3. Acto de posesién de la profesora Analida Altagracia Hernandez Pichardo, como Representante de
Directivas Académicas ante el Consejo Superior.

4. Proyecto de respuesta Derechos de peticion - cumplimiento de la circular conjunta 53 de 2016 por parte
de los profesores: Maria del Pilar Torres Garzén, ex- profesora del Departamento de Psicopedagogia,
Carlos Hernén Lopez de Tecnologia, Eusebio Avendafio Avendafio y Flor Ana Maria Caballero Paez de la
Facultad de Educacion Fisica.

5. Invitados delegados de ASPU - circular conjunta No. 53 de 2016.

6. Informe del proceso de designacion de Rector, en cumplimiento del cronograma establecido en el
Acuerdo 009 de 2018.

7. Proposiciones y varios

7.1 ORI Solicitud de comision de servicios al exterior para el sefior Rector Adolfo Ledn Atehortiia Cruz
para desplazarse a Asuncion, Paraguay entre el 19 y el 23 de mayo de 2018. (201802500066543)

1. Verificacién del quérum y consideracién del orden del dia. Tiempo:
00:00:00-00:04:40

La Secretaria General (E) realizo la verificacion del quérum reglamentario (art.2, Acuerdo 013 de 2001)
para dar inicio a la sesion.

La doctora Claudia Diaz Hernandez, Delegada del Ministerio, indico que se atendiera en el punto 4 a los
Invitados delegados de ASPU.

Decision:

El Consejo Superior aprob6 el orden del dia y autorizé modificar la agenda para incluir el siguiente asunto:

a. Discusion sobre la propuesta del proyecto de Decreto de Aseguramiento de Calidad.
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2.Acto de posesion de la profesora Analida Altagracia Hernandez Pichardo, Tiempo:
como Representante de Directivas Académicas ante el Consejo Superior. 00:04:49-00:07:54

Sellevo acaboel2. Acto de posesién de la profesora Analida Altagracia Hernandez Pichardo, como
Representante de Directivas Académicas ante el Consejo Superior.

El Consejo Superior tomé juramento a la profesora Analida Altagracia Hernandez Pichardo como
Representante de Directivas Académicas ante el Consejo Superior.

La profesora Analida Altagracia Hernandez Pichardo respondié afirmativamente ante el juramento como
Representante de Directivas Académicas ante el Consejo Superior.

El Consejo Superior extiende un saludo y da la bienvenida a La profesora Analida Altagracia Hernandez
Pichardo como Representante de Directivas Académicas ante el Consejo Superior deseandole éxito en el
desarrollo de sus actividades.

Decision:

Se llevo a cabo el acto de posesién de la profesora Ana Lida Altagracia Pichardo, ante el Consejo Superior
como Representante de las Directivas Académicas.

- Tiempo:
3. Informe del seiior Rector. 00:07:55-00:19:52

Se llevo a cabo el informe del sefior Rector Adolfo Ledn Atehortua Cruz, donde se atendieron los
siguientes asuntos:

e Informe de constitucién del Comité de Convivencia Laboral que reune todos los estamentos de la
universidad.

« Visita de pares para la acreditacién de la Licenciatura en Ciencias Sociales, reconociendo la laboral de
dicha licenciatura y el concepto fue favorable para la renovacion.

« Informe de la comision de servicios al exterior a la Universidad Carolina de Praga.

El sefior Rector Adolfo Leén Atehortua Cruz, aclaré a los representantes de estudiantes las razones por
las cuales se tomd la decision de trasladar la sesién a las instalaciones del Ministerio de Educacion
Nacional; la primera razén fue por directriz de la Presidenta, la segunda tiene que ver que el Grupo de
apoyo a los consejos superiores del Ministerio lo conforman funcionarios del Ministerio para atender los
casos que requiera el cuerpo colegiado, y por ultimo indicdé que las sesiones realizadas para el pasado
proceso de designacién de rector, se llevaron a cabo en el Ministerio de Educacién Nacional.

La doctora Claudia Diaz Hernandez, Delegada del Ministerio, manifestdé que una de las propuestas en
varios, es que los temas y la agenda para atender el proceso de designacién del nuevo rector se realicen
las sesiones del Consejo Superior en el Ministerio de Educaciéon Nacional ¢ en un lugar externo a la
Universidad.

El estudiante José Gregorio Cardenas, Representante principal de los estudiantes, manifestd que no le
parece un argumento suficiente que en anteriores ocasiones se hayan hecho las reuniones en el Ministerio
de Educacion, también le parece inconveniente y linda con lo arbitrario hacerlo mas cuando se cité un
planton de profesores, en conclusion, no es coherente con los criterios que ha caracterizado esta
administracién de puertas abiertas, por esta razén se hizo publico en redes sociales. Por (ltimo, hizo la
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siguiente aclaracion y es que no retira ninguna palabra de lo dicho en este espacio del consejo.

El profesor Jorge Enrique Aponte, manifestd a los representantes de estudiantes el cuidado que se debe
tener y el uso de los términos en las redes, teniendo en cuenta lo que puede generar politicamente en los
estados de opinion.

La profesora Isabel Garzén Barragéan, Representante de los profesores, invit6 a la reflexion y no agredir a
las personas para defender posiciones y ante todo el respeto y la defensa del cuidado entre los miembros
del Consejo Superior.

Decisién:

El Consejo Superior aprobo el informe presentado por el sefior Rector Adolfo Leén Atehortia Cruz

Tiempo:

4. Invitados delegados de ASPU - circular conjunta No. 53 de 2016. 00:20:51-02:13:52

Se llevo a cabo la presentacion sobre la circular conjunta No. 53 de 2016 por parte de los Delegados de
ASPU.

Se encuentran invitados para atender este punto de la agenda, los siguientes funcionarios: Diego Renddn
del grupo de apoyo a los Consejo Superiores de Universidades Publicas del Ministerio de Educacion,
Arnulfo Triana Rodriguez, Subdirector de Personal y Oscar Rodriguez, Asesor Juridico de la Subdireccion
de Personal.

La doctora Claudia Diaz Hernandez, Delegada del Ministerio, aclaré que el espacio que se va dar en el
Consejo Superior es de tipo informativo, toda vez que no es competencia del consejo superior emitir una
respuesta o tomar una decision frente circular conjunta No. 53 de 2016, es competencia de la comisién
negociadora.

Se explicé la dinamica a los delegados de Aspu, el tiempo dispuesto para la presentacion y si hay preguntas
por parte de los consejeros se pueden ir respondiendo.

El profesor Pedro José Hernandez procedié con la presentacion y contextualizé al Consejo Superior lo que
pretende en el marco de la circular conjunta No. 563 de 2016.

José Gregorio Cardenas Pefia, Representante de los Estudiantes, dejé constancia que en la medida que
la circular 53 de 2016 exhorta a las universidades y a los Consejos Superiores a cumplir lo que por ley ya se
reconoce, que son las prestaciones sociales, pero el gobierno nacional no invierte a la base presupuestal
mas recursos para cumplirlo.

Decision:

El Consejo Superior atendié el derecho de peticion de ASPU en cuanto a oir su exposicion sobre la
situacion actual de los profesores ocasionales y catedréticos de la universidad. La presidenta del consejo
previo a la intervencion de los delegados de ASPU aclaré que el punto agendado en la sesion era de
caracter informativo dado que no es competencia del cuerpo colegiado tomar decisiones sobre el asunto,
aunado a la existencia de la mesa de negociacién entre la Universidad Pedagdgica Nacional y ASPU,
donde se trata este tema.

Se llevé a cabo el informe en el marco de la circular conjunta No. 53 de 2016, presentada por los invitados
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delegados de ASPU, a cargo de los profesores Pedro José Hernandez, Camilo Jiménez y la doctora Gloria
Cecilia Arboleda.

5. Proyecto de respuesta Derechos de peticion - cumplimiento de la circular | Tiempo:
conjunta 53 de 2016 por parte de los profesores: Maria del Pilar Torres Garzon, | 02:13:58-02:52:13
ex- profesora del Departamento de Psicopedagogia, Carlos Hernan Lépez de
Tecnologia, Eusebio Avendafio Avendafio y Flor Ana Maria Caballero Paez de
la Facultad de Educacién Fisica. Adjunto al acta las presentaciones de las
respuestas.

Se llevé a cabo la presentacion de los Proyectos de respuesta Derechos de peticion - cumplimiento de la
circular conjunta 53 de 2016 por parte de los profesores: Maria del Pilar Torres Garzén, ex- profesora del
Departamento de Psicopedagogia, Carlos Hernan L6épez de Tecnologia, Eusebio Avendafio Avendaiio y
Flor Ana Maria Caballero Paez de la Facultad de Educacion Fisica.

Se encuentran invitados para atender este punto de la agenda, los siguientes funcionarios: La doctora
Claudia Constanza Buitrago Espitia, Jefe de la Oficina Juridica, Arnulfo Triana Rodriguez, Subdirector de
Personal, Jairo Serrato, Subdirector Financiero y Oscar Rodriguez, Asesor Juridico de la Subdireccion de
Personal.

El doctor Arnulfo Triana Rodriguez, Subdirector de Personal expuso el sentido de los cuatro (4) derechos
de peticiones, los cuales se encuentran basados casi con los mismos argumentos, también indico que la
informacién suministrada para la elaboracién de las presentes respuestas, fue consolidada en cumplimiento
de lo requerido por el Consejo Superior con las Oficinas Juridica, de Desarrollo y Planeacion de la
Universidad en el marco de las funciones de cada una de las dependencias.

Respecto a los requerimientos de los peticionarios, el Consejo Superior indicé que una vez se encuentre
aprobada la presente acta se adjunte copia a los peticionarios.

José Gregorio Cardenas Pena, Representante de los estudiantes, dejoé constancia frente a las
proyecciones realizadas a las respuestas por parte del Consejo Superior a los cuatro (4) derechos de
peticion, y manifestd no estar de acuerdo con las mismas por lo que voto es negativo.

Se sometié a votacion nominal y el resultado de la votacion es el siguiente:

Votos aprobando

Doctora Claudia Diaz Hernandez, Delegada del Ministerio de Educacion.

Doctor Ramén Jimeno Jimeno Santoyo, Representante del Sector Productivo.

Profesora Analida Altagracia Hernandez Pichardo, Representante de las Directivas Académicas.
Doctor Gustavo Montafiez Gémez, Representante Ex rectores de las Universidades Publicas.
Profesor Jorge Armando Virviescas Nieto, Representante Principal de los egresados.

Profesora Isabel Garzén Barragan, Representante Principal de los Profesores.

Voto no aprobando
José Gregorio Cardenas Pefia, Representante Principal de los Estudiantes.

Decision:

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional
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El Consejo Superior conocio los derechos de peticion enviados por los profesores Maria del Pilar Torres
Garzén, Carlos Hernan Lopez, Eusebio Avendafio Avendafio y Flor Ana Maria Caballero.
(201805220040242, 201805220049422, 201805220040392, 201805220055412, 201805220054182,
201805220053542).

Se presentaron los proyectos de respuestas a los derechos de peticién precitados, a cargo de Arnulfo
Triana Rodriguez, Subdirector de Personal y Oscar Armando Rodriguez, Asesor Juridico de la Subdireccion
de Personal, con el fin de dar respuesta de fondo a los peticionarios.

El Consejo Superior requirié que los proyectos de respuestas a los derechos de peticion, deben contar con
la revisién previa por parte del equipo de apoyo de los delegados del Ministerio de Educacion y el aval de la
Oficina Juridica de la Universidad.

El Consejo Superior indicé a la Secretaria General, como secretaria técnica del Consejo Superior, suscribir
los cuatro (4) derechos de peticion, una vez cuenten con la revision previa por las instancias descritas.

Frente al término de respuesta el Consejo Superior le dio la directriz a la Secretaria General para solicitar a
los peticionarios ampliacién del mismo de conformidad con la Ley 1755 de 2015, TITULO. I, CAPITULO. |,
Articulo 14, Numeral 2.

6. SGR - Informe del proceso de designaciéon de Rector, en cumplimiento del | Tiempo:
cronograma establecido en el Acuerdo 009 de 2018. Anexo al Acta la|02:54:49-03:26:52
presentacion.
Se llevé a cabo el informe del proceso de designacion de Rector, en cumplimiento del cronograma
establecido en el Acuerdo 009 de 2018, presentado por la doctora Martha Lucia Delgado Martinez,
Secretaria General (E).

Se adjunta al acta la presentacion del informe con las actividades correspondientes al proceso de
designacion de Rector y en cumplimiento del cronograma establecido en el Acuerdo 009 de 2018.

El sefior Rector Adolfo Leén Atehortia Cruz, pone a consideracion del Consejo Superior no estar en las
decisiones que se tomen respecto a los temas del proceso de designacion de rector por efectos de
transparencia.

La doctora Claudia Diaz Hernandez, Delegada del Ministerio, recogit las observaciones de los consejeros
y manifesté que no es necesario retirarse en el marco de las discusiones, teniendo en cuenta que no es
candidato a la rectoria.

José Gregorio Cardenas Pefia, Representante de los estudiantes, dejd constancia que el caracter de la
consulta no es vinculante a la hora de elegir un candidato, por lo anterior su voto es negativo en este punto.

Decision:

Se presento el informe por del parte de la Secretaria General sobre lo transcurrido del proceso de
designacion de rector conforme al cronograma.

El Consejo Superior aprobé la lista de candidatos inscritos en el proceso de designacién de rector para la
consuita a la comunidad universitaria segtn el cronograma.

Los consejeros solicitaron a la Secretaria General disponer de un espacio fuera de las instalaciones de la

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional
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universidad para las siguientes sesiones donde se tratara el tema de designacién de Rectlor.

Tiempo:

7.Proposiciones y varios 03:26:49-03:31:13

7.1 Declaratoria de impedimento del sefior rector Adolfo Ledn Atehortia Cruz, dentro del proceso
disciplinario 49/17.

El sefior Rector Adolfo Ledn Atehortia Cruz, aclard los motivos del impedimento que tiene que ver con el
proceso disciplinario donde fallo en primero instancia y la Rectoria es la segunda instancia, pero por ser uno
de los directivos que participd en la decision, no puedo continuar con el proceso.

Decision:

El Consejo Superior ratificé la aprobacion de la declaratoria de impedimento del sefior Rector dentro del
proceso 49/17 y se aclaré el error en la suscripcién de la comunicacion emitida por la Oficina Juridica.

7.2 Solicitud de derogacién del Acuerdo 014 de 2018.
Decision:

El Consejo Superior aprob6 la expedicion del Acuerdo “Por el cual se aprueba el programa académico
Programa en Pedagogia” que deroga el Acuerdo 014 de 2018.

7.3 ORI Solicitud de comision de servicios al exterior para el sefior Rector Adolfo Ledn Atehortia Cruz para
desplazarse a Asuncion, Paraguay entre el 19 y el 23 de mayo de 2018. (201802500066543).

Decisidn:

El Consejo superior aprob6 la comisién de servicios al exterior para el sefior Rector Adolfo Ledn Atehortia
Cruz, a Asuncion, Paraguay, entre los dias 19 y 23 de mayo de 2018, y requirié allegar a los consejeros el
itinerario de la comision.

7.4. Remitir propuesta de Decreto que reglamenta el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de Educacion
Superior.

Decisidn:
El Consejo Superior solicité a la Secretaria General allegaries para su conocimiento el Documento

informativo -Propuesta de Decreto Reglamenta el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior.

7. Anexos: (Adicione o elimine tanta filas como necesite)

Anexo puntb: Circular 15 eleccion de represehténte de Directivas Académicas.

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional
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Datos representante de directivas académicas ante Consejo Superior

GOBIERNO UNIVERSITARIO

miz V02008 610 pm

COMSEJO SUPERICR <caonsejosuperior@pedagogica.educo>;

- HELBERTH AUGUSTO CHOACHI GOMZALEZ <hchoachi@padagegica.educos;

oy Alta

Cordial saludo Miguel:

En cumplimiento del ariiculo 11 de la Resolucién 1762 de 2017, el viernes 6 de abril se llevo a cabo la
votacion eleclronica para la eleccién de representante de directivas académicas ante el Consejo
Superior, los resultados fueron comunicados a lravés de la Circular 15 da 2012,

A conlinuacion, remito el correo de datos de contacto de la representante de direclivas
académicas ante el Consejo Superior:

Candidato principal
Nombres y apellidos Analida Altagracia Herndndez Pichardo
Namero de documentlo de identidad 1.014.258.934
Correo electrénico aahernandezp@pedagagica.edu.co
Teléfono fijo y celular 3007575 - 311 217 54 34

Cordialmente,

Diana Maritza Coiriés

Supernumeraria - Asistente Goblerno Universitario
Secretaria General

(57-1) 594 1894 Ext. 418

Edificio P - Instalaciones Calle 72, Calle 72 N°. 11-86

La informaciia cotesids en eite correo electidaico silo deba ser leida por adias parscnals a quita fur direcumeate
enizda ya qua pusda contenss miteria! eurktv-=.,:e conlidencial, Curlgrsr revishdn, retransmi fuiida v ctro uso
qar se le dd 2 esta informaciiny querase b wiorizzdo gueda estriclamante probibido. 1 usted recit’s este LETEE T E
par efred, par frvos contacte 2l emiser y batre u«ﬂue:d-u-'qu 2r computadora en la que resida.

Zeliadl s sucunnta da corrco v pingaie ea eoatztts
35 ACCRTEE a1, El contenida de eile mensaje €2 corren
v eitd protegido, eatre olray, par s ley 1273 de 2053, Per 1o
A acarrea [ ceequersias judiciales d2 conform’dad gon las

o Inthuddos los érchr.m 2bjuntos es ©
tanto, €l atcesn /o via inadzcuida o dieh 2
narmas imozadis.

_Piensa en el medio ambiente antes de
imprimir este correo clectrénico, imprime en

hitps:ffoulleck olficedss.com'oval?path=/malinbox
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
I" NACIONAL

Edicaderalde cdntadenet g

SECRETARIA GENERAL
CIRCULAR No. 15 DE 2018

SGR-210
FECHA: 9 de abril de 2018
PARA: Comunidad universitaria

ASUNTO: Resultados de votacién electrénica para proceso de eleccion de
representante de directivas académicas ante el Consejo Superior

La Secrelaria General informa que el viernes 6 de abril se llevd a cabo la votacion
eleclronica para la eleccion de representante de direclivas académicas ante el Consejo
Superior, convocado mediante Resolucion 1762 de 2017, obteniendo los siguientes
resultados:

TI);E: L] ob‘.t?r:llj;os
1 | Narda Dioselina Robayo Fique 5
2 | Analida Allagracia Hernandez Pichardo 11
Voto en blanco 2
Total votos 18

Representante de directivas académicas ante el Consejo Superior elegida:
Analida Allagracia Hernandez Pichardo

En constancia, se publica el dia 9 de abril de 2018 en la pagina web de la Universidad
Pedagdgica Nacional.

Original firmado por

Helberth Augusto Choachi Gonzalez
Secretario General

Elzbord. Diana Mantza Contds
Reasd y aprosd: Haarh Aujusto Chozthi Gened'sz- Seerelania Ganzrel

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional
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Anexo punto: Presentacion respuestas Derechos de peticion - cumplimiento de la circular conjunta 563 de
2016 por parte de los profesores: Maria del Pilar Torres Garzén, ex- profesora del Departamento de
Psicopedagogia, Carlos Hernan Lépez de Tecnologia, Eusebio Avendafio Avendarfio y Flor Ana Maria
Caballero Paez de la Facuitad de Educacion Fisica.

a) Calculo presupuestal requerido para el
reconocimiento prestacional en proporcion al
tiempo de servicio de todos los profesores
ocasionales y catedraticos de la UPN en las
condiciones de vinculacion y reconocimiento
salarial actual para el ano 2018 (por 19,5
semanas por semesire y 39 al ano)

Escenarioa - Ocasionalss (condiciones actuales) Fecanarioa - Catedraticns [condicionss actusles)
I o 20180 | 20182 Total | Concepto | aies | 20182 Total |
'S.eioas 571101285 1833117052 51025213200 Susidos 138387017 2680233352 55081862539,
[Prira datizidad SITSOITATE|  §076593083) 5854511003 Prima e Havded SRTEINE| 5192255185 535989020
Frras® S 128185705 ) - 5123.185.705 Primss" 50
|Macscimmes’ seas02247 te] $ 80 602 247 Vacacionas® | 50
[Ceseties | 5Ez259%97 5310 142512 5535202478 Cesantiss 5278835710  s2igarriia 5518213838
|Intarenas de H | I=eeses o 5 7
lcesarsias §29850325 §17.772842 54732470 e erarliss §12649 589 $10 228 201 £228357T0 '
Sogrdsd socal i i Seguided sotal I
des-:e‘es Tl sismreianz  sizmamesism|  s2923%898% i e T ssesnusis|  sTassoTN S1e:8523
- — - ~ . — — 'l o= o
Total S8.550.312614)  S6644A13851 515224727463 ; Total $4527371443]  $IBI651.256  §8.408.07a704 &.}

R R B T Aot S S D § FaERLEE 30 Sa0erted 0 I SR an Bagl L
TrTEET O SACUEC OB 38 BILICGN 00 CONTAGRlM] VOl 3 BB 84 1 RO @ 23 8 teees 0 2T
= Se sty ef o e Srveste a bos pesoes e b Emset trp lod beres de empuiacae

*Por los Bempos de vincul 3550 no e causan vacacionss, prima de vacaiones, peima
de sendcios y bon¥iacidn por senicios

b. El calculo presupuestal requerido para el
reconocimiento salarial proyectando una

Total Escenarina. [Ocasianzles y catedraticas condicianesactualas)

. = vinculacion a 11,5 meses de los profesores
Concepto I 20181 wie2 Tom ocasionales y el reconocimiento prestacional en

T CRP proporcién al tiempo de servicio de todos los
Totaes $13107685052| $10525 071 110{$ 23632756472 profesores ocasionales bajo estas condiciones y de

los profesores catedraticos bajo el contexto actual

s G ¥ @ R G e de vinculaciéon a la UPN para el ano 2018 (por 19,5

semaste s2 contabizd of ot daf costo pana los docentss ocaviorales Que Beren ~ | semanas por semestre y 39 al ano)
vincuacidn d 11meses omids. y no 58 corabizan en & segundosemasie.
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Escenario b, Vinculacion profesores ocasionalesa 11,5 mesas Total escenariob. Vinculacién profesores catedrdticosa 11,5
mesesy catedriticos en condicionesactuales

Concapto 2018 =
[Sueisos 513293814323 Concept ! Total
\Prima de Navidad P $1.107.817.850, 1
[Primas 52018076006, " Ocasionales a 11,5 meses . S 23.006.166 420
|Vacaciones 51268 941.731, A Caledralicos en condiiones T S
[Cesarli i |
k : 31308 309010 actuales | $8.408.028 704
|Intereses de cesantias S 157 811 840 138 T
| Segurdad socialy parafiscales 5279_1_3?5.%15‘ t Total | § 31.414.195.124

Total § 23.006.166.420

La difarencia entra el escenario a y 2l escenario b paralos acasionales

La proyeccion de este escenario paralos catedriticos es el mismo genera una diferencia de mas de 8,400 millones de 3

del escenario A

resde asignacion
relacionados en derecha de petiton por ASPU y tiempo de vinoulacion adlual

Crirgadia en eaza'stin Dedesciia Carsidsd | Asignacita menssal _Concepto Semestie1 | Semestre2 Tolslafe |
T Sieldes 5603474003 53559537953 510939412002
a 1 1
[y S ey W SN . T |Prera do Haadad $4E8535170] §449861497 §916617 837
. Preras $1136250012) 1 110M8002] 2246578017
e - Nacacices SIEREI51T0] 440E51497 §916 617 557
3 = Cera-tas SE0055T513] §570880788)  §1 18021737
5 ’ lnereses docesi-tss 27.015.085 §2: 118591 $2214387%
Frimtesulaa e R [ (Segaidsd  sxal f gyzng 0000 S153aga00s]  sa0arotGE =
Pocteon ol a1y T 1 - prafaaies !
ket ocasratian 1C » : ot $9499331901] $9549271248]  $ 1908800147

Escenario d. Ocaslonales con lacion a 11,5 meses y

- | considerando la tsbla presentada en el considerando 11 de la
Escenario ¢ — profesores catedraticos peticién,

El c&lcuto para caledraticos soficilado en el punto 3, iteral ¢, de la peticidn no
se realiza por cuanlo se prelends por parte del peleionario que se realice una
aplicacién segun los valores de hora céaledra a los que se hace alusitn en la
labla del numeral 11 de los considerandos de la pelicidn, relaconada con
valores que refieren la hora catedra eslablecida laxativamenle en el Decrelo
1279 de 2002 para la Universidad Nacional de Colombia (Decreto 1279 de
2002, Capitulo VI, articulo 27).

Meta . Eskos pMRCAETS W3l €00 ME 0 DY 0005 Smaseds oo | (o
o a3 2500 ¥ getas para l LFN

Escenario d — profesores catedraticos

El cdlculo para catedraticos solicitado en el punto 3, literal d, de
la peticidn no se realiza por cuanto se hace alusidn a los datos
presentados en la tabla del numeral 11 de los considerandos y
que refiere a lo establecido para la hora citedra de la
Universidad Nacional de Colombia, establecido taxativamente
en el Decreto 1279 de 2002.
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PETITORIO Profesor Carlos Hernan Lépez Ruiz
{Peticiones Comunes)

i) Certificacion o constancia expedida por |a Subdireccion
de Personal en la que se especifique rubros salariales y
prestacionales efectivamente reconocidos, liquidados
y pagados desde mi ingreso a la Universidad a la fecha.

remite los valores liquidados y reconocidos durante sus
tiempos de vinculacion, por cuanto ésta, no puede
certificar pagos, siendo ).

Peticion 1. iii) Proyeccidn por parte de la Oficina de Desarrollo y
Plancacidn del cdleulo presupuestal requerido para el recanccimiento
salarial que demanda la traduccién a puntos salariales los
requerimientos establecidos en el articulo 19 del Acuerdo 038 de
2002, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002,
pero aplicado en mi caso durante los dltimos tres afios.

Proyecto de respuesta: Dicha disposicion por usted en cita tisns
aplicacian exclusivamentz a los docentes de planta, razén por la cual
no as procedente en virtud de su candicion de docente acasional.

FUNDAMENTO NORMATIVO

* Decreto 1279 de Junio 19 de 2002 “Por el cual se establece e
r=gimen salarizl y prestacional de los docentes de las Universidadas
Estatales, CAPITULO 1X De las prestacioneas del personal

Proyecto de respuesta: La Subdireccion de Personal le [

Lopez Ruiz (Peticiones Comunes)

Peticidn 1. Agendar en la proxima sesion del
Consejo Superior para que se analicen las
solicitudes presentadas en este derecho de

peticion...

El eje central de este petitorio es el cumplimiento
efectivo de la Circular 053 del 13 de diciembre de
2016... copia digital de la siguiente informacion:

Petician 1. ii} Proycccion por

f te de la Oficina do Desarrallo
Planeacion del ealcule presupu

al requerido para ¢l reconocimicnto

prestacional en proporcién al tiempoe de servicio de todas las
prastacionss sociales zantempladas para fos profezores de planta
pere  aplicadas  en mi case  durante  los ullimes ires anos,

Proyecto de respuesta:

Dicha proyeccion no & procadente en virtud de su condicion de W
docente ocasional, cuyas liguidaciones y prestaciones se le han

liguidado de acuerdo 3 su caus oMo 3

datos entregados m el numaral antarior i

Paticion 2. Explicacidn de los presupuestos facticos y juridicos por los cuales
no se reconocen las prestaciones sociales que no aparecen relacionadas en el
literal i) del punto pravio

Propuasta de respusasta: Deba en cansacuancia, ramitirse a lo dispuesto en
el Decreto 1279 de Junio 19 de 2002 “Por el cual se establece el régimen
salarial y prestacional de los cocentes de las Universidades Estatales,
CAPITULO 1X De las prestaciones del personal docente | Campo de
aplicacidn ARTICULO 32. Campo de aplicacion. £l régimen prestacional
safizlado en presente dacreto s2 aplica a los empleados publicos docentas
de carrera amparados por este decreto (Capitulo 1) y vinculados a fos

universidades estatoles u oficiales. {Subrayas y negrillas fuera de texto).

S b pd
—————

Vacaciones

De las vacaciones. ARTICULO 33. Derecho y liquidacion.
Por cada ano completo de servicios el personal docente
tiene derecho a treinta (30) dias de vacaciones, de los
quince (15) son hahiles continruos y quince (15)

dias calendario.
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Prima de vacaciones

De la prima de vacaciones. ARTICULO 38.
Reconocimiento. Los empleados publicos docentes
tienen derecho a una Prima Anual de Vacaciones por
cada ano de servicio a la universidad respectiva, y se
paga en el mes de diciembre.

De la prima de servicio. ARTICULO 44, Reconccimiento y liguidacion. Los
smplzados publicos docentes tiznen derscho 2 unz Primz Anual de
Servicios equivalanie a treinta (30) dias de remuneracidn mensual, la que
<& paga camplata a quienes havan estado vinculados durante un (1) afo.
A los empleadas publicos docentes de carrera que hayan estado
vido 3
se lzs liguids
ar cada mes da

vinculados por tiempa inferior

l& Universidad respectiva p menos seis (6]
prog nalmante, 2 ratén de una deze
s2rvicio completo

-
Cesantias
+ De las cesantias. ARTICULO 48. Régimen de cesantias. A los
docentes que ingresen o reingresen a la universidad respectiva,
después de la vigencia de este decreto, se les aplica el régimen no
retroactivo de cesantias. Lla administracion de las cesantias se
somete a las disposiciones de la Lay 50 de 1990 o al régimen del
Fondo Macional del Ahorro, de acuerdo con el sistema que impere
en surespectiva universidad.

*  Sise pagan praparcional

Peticion 3. Asumirla excepcion de inconstitucionalidad
de los articulos 3 y 4 del Decreto 1279 de 2002 ...

+ Proyactode respuesta: No existen argumentos, que permitan asumir
dicha excapcian atendiendo fo expuesto por La Corte Canstitucional,
mediante Santencia T-308/07, on la que sefiald claramente los !
fdichaeviaptian stitusianal delos ariculas 3y Adel d
A=2007 cramas () Limites a la excepeidn de inconstitucionalidod.
Consfdera que lo excepeldn de inconstitueionalidad tizna limites v no
puede desconocer: (i) 2l bloque de constitucionalidad, que inteqra, entre
atros, la Declaracidn Universalde Derechos Humanos, la Convencidn
Americana de los Derechos Humanosy ...

Bonificacion

De la bonificacion por servicios prestados. ARTICULO 41
Reconocimiento y liquidacion. Los empleados publicos docentas

de las universidadas estatales u oficiales tienen derecho a la |
Baonificacion por Servicios Prestados. Esta Bonificacion se
reconoce a los empleados publicos docentes, cada vez que | |
cumplen un afno continuo de servicios. La Bonificacidn de que
trata el presente articulo es independiente de la remuneracion |
mensual {mayuscula y negrilla fuera del texto original)

Prima de navidad

ARTICULO 47. Causacion del derecho La Prima de
Navidad. Se paga completa a quienes hayan estado
vinculados durante un (1) afio, y proporcionalmente al
tiempo servido a quienes hayan estado vinculados por
tiempo menor, a razon de una doceava (1/12) parte por [~
cada mes completo de servicio.”

Pensiones

De las pensiones. ARTICULO 49. Sistema Pensional Las
pensiones y sustituciones pensionales de los

empleados publicos docentes de las universidades
estatales u oficiales se rigen por lo establecido en la Ley
100 de 1993 y las normas que la reglamenten,
adicionen o modifiquen. IX. De las demas.”

Poticion 4. Asumir la excepeion de inconslitlucionalidad del Capitute VI
del Acuerdo 038 de 2002, por ¢l cual se expide ¢l Estatuto del Profesor
Universitario de la Universidad Pedagdgica Maclonal, concratamente
los articulos 26 y 27, por no estar ajustados a ..

Proyecto de respuesta: No existentes argumentos que parmitan
asumir dicha excepcion atendiende lo expuesto por L3 Coris

Canstitucional, medante sentencia |
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Poticion 5. Prover y provecr los recursos para Ia atencion faverable de
los puntes 3 y 4, los recursos adicionales del presupucsto de
funcionamiente traslade ala UPN producto de la reforma tributaria y
que asciende a un monto de $3.753.194,085

Paticign 6. Explicar las razoncs por fque la politica de vinculacion
adoptada por la Universidad ha incurride en uso inadecuado de las
figuras ccasionales y caledraticos..,

eitar

Froyectodere

s Proyedto de respuest,

W 1_-_!5‘_"r-‘5 da oy dc

Lrte, sus mnd fones wIcnuI'es g gresfanona]’e
tidn 12 hace

‘9’3.’_\ demids diip
&l Azuerdo 038

o e desv
prafesar aca razén a que Heva Petlicion 8. Copina del audio de la s

- jo Supecrior en Ia que
semestre tras semestre hajo asla figura.., se discuta y decida 1a respuesta a este potitorio

copin del acta de ia

Proyecto de respuesta: Dicha forma de proveer empleos
para docantes univarsitarios, no esta contemplado en el Acuerdo
038 del C5U, en el cual solo contempla a los profesores de
nlarta, ncasionales y catedrit

1

Po

n 9, Solicilo com

petite

Supcriores...

Observaciones de la eprsentaczén Estudiantil a los proyectose repst.

Haxn &y Pbe

PETICIONES ZROYECCION DE RESPUESTA

1. Agendar 2n uno de las dos proximas sesiones del | 4 14 PRIMERA. 52 ogenda pora =l dia 24 de gbril, =l deracho de
Conssjo  Superior Universitarios (C5U) de 1o pealicion v se da respuasta de fondo....
Uriversidod Pedagogica Macional (UPHN), para
qus se ancdlicen y se resuelvan en sesion
presencial del CSU. las solicitudes presentadas @n | jjarq) i La Subdireccidn de pemsoncl le remite los voleres
este derecho de pelicién y se me informe | ;o igades. v reconocidos duranta sus tiempos de vinculocidn, por
fermalmente de esta inclusién en el orden del dia. | cyanto ésio, no puede cerlificar pogos. siendo una funcidan de la
Bl eje central de esla petiterio es el cumplimiento | subdireccién inanciara. [anexo ¥ folios)
efectivo de la Circular 053 del 13 de diciembre de
2016, 1o que implica requerir pora la sesion, a las

instancias competentes la sigulente informacion: 5i lg instancia competente pore lo cerlificecién de pogos =5 la

subdireccién financiera. 2 Iz debid dor =l fraslado respactive o

i. Cerificacion o constancia expedida por la esa dependencio e informearle v enviorle copic del oficio de
subdireccién de personal en la que se do a la peticionara. lo anunciodo aqui representa una clara
especifiquen los rubros Y | digcién o lo ctencidn o este punio en concreto y viclorda el
prestacionales (cesaniias, intereses sobre los | derache fundamental d= peaticién de la profascra.
cesanlias, prima de navidad., vacacionss,
primaoa de vocaciones, prima de servicios y
bonificacién por servicios prestados)
efectivamente reconocidos, liquidados vy
pagados desde mi ingreso a la Universidad
Pedagdgica Macional a la fecha.

Literal ii: Dicha proyeccion. no as procedanie en virtud de su
condicidn de docenle ocasional. cuyas liquidacionas vy
preslaciones se le han Equidado de ccuerdo a su cousacidn,
como se evidencia con los dalos enfregados segun el numesral

anteror.
ii. Proyeccidn del cdalculo presupuesial | La Sentencia C-0046 d= 1995 no esiablece tiempo de cousacian. la
requerido para el reconocimienta | mismo indica gue los profesores ocationclas y catedrdticos tisnsn

prestacional en proporcion al liempo de | derecho of reconocimisnio prasiacionol en proporcian al tiempo
servicio de tedos las presiacionss sociales de servicio. De igual forma, la Cireuler Conjunia No 53 del 2016
contempladas para los profesores  de | indica expresameante gus asfes profesoras lienen daracho al
clanla, pero aplicadas en mi caso durante misme reconocimiento prestociona! en proporcion al tiempo
los Gllimos tres afios. Esta proyeccitn debe | IGborade.
ser reclzaoda por la Oficing de Desamollo vy
Planeacidn y/o por Ila Subdireccidn
Financiara en e marco de sus funciones
estatutarias.

ii. Proyeccidn del cdlculo prasupuestal | En lo Sentencia d=l Corsejo de Estodo referda en la Circular
requerido pora el reconocimiento sclarnal [ Conjunte Me 53 del 20156, se identifica cloromente que los
qus demanda lo ifraduccién o puntos | Consejos Superdores no tiensn facuilled perg reglementar sl

Liferal B> Dicho disposicidn par usied an cite flene cpiic
axclusivemsante o los docantes de planic. rezdn por le cual no
procedeanta en virlud de su condicién de docente ocasional.

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional



FORMATO

UNIVERSIDAD FIBAGORICE
MACIONAL

ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO

___ SUPERIOR

Cédigo: FOR002GGU

H — Versién: 02

Fecha de Aprobacién: 18-06-2014

Pagina 15 de 45

salariales, los requisitos establecidos en el
arliculo 19 del Acuerdo 038 de 2002, de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 1279 de 2002, pero aplicadas en mi
caso durante los Ollimos fres afios. Esta
proyeccion debe ser reglzoda por lg
Oficina de Desamrollo ¥y Ploneacién yfo por
lo Subdireccién Financiera en el marco de
sus funciones esiatutarias.

rdgimen sclaricl y presiacioncl de los profesores ocasionales y
catedraticos. Por lo que. o nuestro juicio se deberlo alender o
sclicitade porla peticiongria en este literal.

2. Explicacién de los presupuestos ficticos y juridicos por los cuales
no se me reconocen las prestaciones sociales que no aparecen
relacionadas en el literal i del punto previe.

A LA SEGUNDA. Debe en consecuencio. remitise a lo dispuasto an
el Decreio 1279 de Junio 17 de 2002 "Por el cual se eslablece el
régimen solorol y prestacional de los docentes de los
Universidades Eslatales, CAPITULO 1¥ De las prestocionas del
personal docente I. Campo de oplicacién ARTICILO 32. Campo

5 El régimen prestocional sefolado an presente
decreto se oplico a los empleados piblicos docentes de camera

amparados por este decreto (Capllule 1) y il a_las
universidades estalales u oficiales. (Subrayas y negrillas fuera de

texto).

En rozén a lo anterior se franscribe lo norma vy su electo pora
dicha aplicacidn.

ll. De las vacaciones. ARTICULO 33. Dereche y liguidacién. Por
cadg afno completo de servicios el personcl deocenie fiens
derecho a freinta (30) dias de vaocaciones. de los cuales gquince
{15) son habiles conlinuos y quince (15) dias colendario.

lil. De la prima de vacaciones. ARTICULO 38. Reconocimiento. Los
emplecdos publicos docentes tienen derecho a una Prima Anual
de Vacaciones por cada afio de servicio o lo universidad
respeciivo, ¥ se pago en el mes de diciembre.

La Sentencia C-006 de 1996 indico exprescments en lo oore

considerativa qYf: “[...] los profesores ocgsiongles de las
universidades es les o oficiales. a los que se refiere lo norma.
TENDRAN DERECHO. a padir de la fecha de esie pronunciamiento.
Al RECONOCIMIENTO FROPORCIONAL DE LAS PRESTACIONES

IALES UE SE APLUCAN A LOS PROFESORES EMPIEADOS
PUBLICOS DE CARRERA_

[...] los cucles no s2 dan en un régimen que esiablece simlares
obligaciones pora unos y olros profescres. pero i

d h v 1ik de los it wul; nda_la
dianidad de dichos docentes, que se ven privados del DERECHD
AL DESCANSO REMUNERADO, a las primas de serviclos v de
matemidad, ala cezanlia, que precsomente pretends proteger
al trabojoder en los lopios en que éste s encusnire
desemplecdo. enfre olros, ademds de ser excluide de los
programas de copacitacién v fasional.”.

De donde se pusde avidancicr cloramenta gus no s2 establace
liempo de causacién pora tensr derecho al reconocimianto y
pogo de laos vecaciones.

servicios fexeds ARTICULD

. Los emplecdos poblices
docentes de los universidades estatoles v oficioles tienen derecho
a la Bonificacidn por Servicios Prestados. Esta Bonificacidn se
reconoce a los emplecdos publicos decentes. cada vezr que
cumplen un afio confinue de servicios. La Bonificacién de que
trata el presente ariculo es independiente de la remuneracidn
mensual.

V. De la bonificacién por
]

& texio no indica noda 2n relacién con si 25 v
iquider v pogeor ta prasiccidn en it
sevicio cuando &l tiemps de labor =5 raun o. por o |
fundomentades en el principlo de lavorabtilided pera =l profesor
en coso de dudao enla interpretacidn de una norma.

V. De la pri icio. ARTICULO oci (-]

liguldacién. Los empleades poblicos docenles lienen derecho a
una Prima Anual de Senvicios equivalente a ireinta [30) dias de
remuneracion mensucl la que se pogo complefa o guienss
hayan esiodo vinculodes durante un (1) afio. A los empleades
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juridicos por los cuales se niega lo solicitade. =
S.

Asumir la excepcidn de inconstitucionalidad del Capitulo VI del
Acuerdo 038 del 20 de noviembre de 2002, “Por ef cual se expide
el Estatute del Profesor Universitario de la  Universidad
Padagdgica Naci I". concret los articulos 269 y 279, por
no estar ajustados a los articulos 1, 25 ¥ 53 de la constitucidn
politica, al Articule 20 de la Ley 47 de 1992 y en consecuencia:
reconocer, liquidar ¥ pagarle a la petcionaria con cardcter
retroactive para los tres dltimes afos, el monto econdmico
contemplade en el punto previo. En caso de no atender
favorablemente lo solicitade en este punto, con cardcter
subsidiario solicito se me los presup ficti v

A LA CUARTA: Mo existen argumentos que permilan asumir dicho
excepcién atendiendeo Io expussto por La Certe Constitucional
mediante Sentencia T-808/07.

La Sentencia en cita, respalda la 1ofcitud de cplicar la excepc
de inconstitucionalidad o solicitud de porte de los articulos 3 v 4
del Dacreto 1279 del 2002. pues con ello se busca praciscmeante
proteger los derechos a la igualdad y al trebojo en condicicones
dignas v Justas de los profesorss mal lomodos ccasionglas vy
catedraticos.

Proever y provear los recursos para la atencidn favorable de los
puntos 3 ¥y 4, los recursos adiel 1 del pr puesto do
funcionamiento trasladado a la Universidad Pedagdgica Nacional,
producto de la reforma tributaria y que asciende a un monto de
$3.753.194.065. En caso de no atender favorabl 1o

A LA QUINTA: Madionle la Resolucidn 24032 del 21 de noviembre
de 2017. del Ministero de Educacidn Nacioncl, le fuesron
asignados a la Universidod Pedagdgica Nacioneal 3.753,1 milones
de pesos. en el marco de la adicidn presupuesial realzada por =1
Gobiemo Mocional a los Univenidodes Pudblicas. Recursos que

solicitado en este punto, con cardcter subsidiario solicito se me
expliquen los presupuestos fdcticos y jurldicos por los cuales se
niega lo solicitado, asi se me entrague la discriminacién detallada
de la distribucidn que se hard de éstos recursos adicionales.

fueron efeclivamenle recibides per lo UPN en =l mes de
diciembre de 2017.
Una vez analk las n £ instifucionales. en aspecial las
de la ndmina de docentes de planta, ocasioncles y catedratices.
sa aprobd por parde del Comité Direclive en Maleria Presupuasial
su incorporacidn al presupuesto instilucional. asit

1. Presupuesto vigencia 2017: $1.305 millones, Resolucidn 1691
del 04 de diciembre de 2017 ($1.000 millones a suveldos
doceantes UPN: $200 milones o sueldos ccasionales UPH (en
movimiento de crédiles ¥y contracréditos) y 2105 milones a
docentes ccasioncles IPM.

2. Presupuesto vigencia 2018: $1.914 millones pora 8l pago de
nemina de docentes catedralico: vy ocasionales, Acuerdo
del Consejo Superior No. 034 del 01 de diclembre de 2018,
por medio del cual se aprobd el presupuesto de o
Univernsidod Pedogégica Macional pora la vigencia 2018
Resolucion 1757 del 20 de diciembre de 2017 a iravés de la
cual se liquidd el presupuesto pora lo vigencia 2018,

En los do: casos. los recursos fueron asignaodos para cubrr
necesidod la nédmina docente, incluida lo de

Ocasicnai.a ¥ Caledralicos, ieniendo en cuenta que, con
lo ampliocion de semanas de vincuacidn, el pogo de
nuevos punlos soloriales, la reclasiicacion de calegorios,
entre olras, los nwbros de néminas requiieron mayor
asignacién de r2CuUrsos,

Al respecto, y seguin los informes v cctas del CIARP, en 2017
fueron asignodos y reconocidos poro pago los siguienies
puniajas:

« puntos salariales prolesores de planta vigencia 201&:
aprobados 2.120,8943 (scperie consignado en las aclas de
comité)

+ puntos bonificacién profeseres de planta. Vigencia 2017-1
y 2017-2 aprobades 5.928.7573 (soporie consignodo en las
aclas de comiig).

= Puntos adici les profesor vigencia 2017. En
cumpimienio al Acuerde 057 de 2003, se reclzd la
asignacién de los punles, de la siguiente manera: punicje
adicional 86 decenles ccasionales aprobados: 2.800,7311
para la vigencia 2017-2. Punigje adicional 79 docentes
ccasionales aprebedos: 1.594,4957 para la vigencia 2018-1
{soporte consignode en las coctas de comité). Es decir,
4.395,2268 nuevos puntos en la némina ocasional que
impeoctoron de menera directa el presupuesto institucional

2017 y 2018.
Adicionalmentie, se atendieron las soliciiudes de Tasiil ién
de docenles ocasionales y catedrdlices. Cenforme lo

precepiuado en =l aricula 19° del Acuerdo No. 038 de 2002 dsl
Consejo Supericr, se llaveron o cabo los estudios de los hojos de |

vida de los docentes que solciloren reclasificacidn an su |
calegoria:
Pimer semesfre ce 2017: Se aiendisren 77 scicitudes ds

reclasificocion. de los cuclas:

= Reclasificacién en categorio ASISTENTE: 20 docentes.
+ Reclosificocién en calegorda ASOCIADOS: 8 docentes.

-_da A |
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« Reclasificacion en categoda TITULAR: 19 docentes.
= Ratificados en la categoria: 30 docenies.

segundo semesire de 2017: 5e aotendieron 3% soliciludes de
reclasifiicacion. de los cuales:

Reclasificacidn en categoda ASISTENTE: 04 docentes.
Reclasificacion en categoria ASOCIADOS: 06 docentes.
Reclasificacidn en categoria TITULAR: 07 docentes.
Rotificados en la colegorio: 20 docsntes.

Ceme podra colegise. lo adcidn presupuesicl a la base
presupuesial en 2017 representa un fimido alivio al presupuesto
institucional que pemitid asumir los cosles de los procesos
ordinarios de la gesiidén decente, pero no es suficiente para asumir
todos los cambios en los esquemaos de vinculocion.

En diversas oporiunidades. el recter ha mosirado a la comunidad
universitoria el desfase exstente enire la asignacion presupuestal
de lo nacidén frente a los incrementos salordales y los ditintos
faclores que componen los néminas de planta. Mo se trala
sclomente de la diferencia entre el solorio minimo vy el IPC.
tambign de los focleres del Decrete 1279, de los demas
exigencias legoles y de todo aguelio que la Universidad debe
suplir con recursos propios yo Imilodos. 5i sumamos o ello o
pérdida del Impuesto o la Renta y Complementordos (antiguo
CREE) que anieriormenie se asignabo en su fotalidad y luego en
parte a las Instituciones de Educocidén Superior, podemos concluir
con faciidod que la adicidn presupuestal concedido. que no es
la que aqui se ha dicheo, pues incluia de hecho el punto adicional
que yo se habio reconocido como efecto de los incrementos
salariales ¥y que se enconfroba cjustode en el Presupussto
aprobado pora el ofio 2017, tan solo alcanza pora hacer menor
gravosa la dificil silvacién presupuestcl de lo universidod. como
ha sucedido en genercl con todos las universidades pdblicas del
pais.

Desde la reprasaniacidn asstudianil scliciiemes se cerdifigus
oficiolmente lo distribuciédn anunciaoda aqui., pues revisando [a
Resolucidn 1691 del 04 de diciambre de 2017, citedo en lo

respuasia g aste -unio. no es cloro pgra nosolros lo relocionado

en =sta respuesti®Ton lo discriminedeo en la resclucién citadeo.
Frente ol temao presupuesicl, lo Sentencia C-005 ds= 1996 3=
anuncid en su momeanio:

De ofra porie. las universidades oficiales hon de hacer un uso
racional ad d culacién, evitande con ella
suplir_carencias que se originen en cireunstanclas de orden
anciero (-] il tales co duccld o <
educaiivos lacién de plantas, ausencia da
disponibilidades pre tal. insuficiencia de ol . ate. El

ejercicio de la gutonomio ha generado, segun informacién del
ICFES, un crecimiento significativo de la ofarta educativa dal nivel
superior, ello a su vez se traduce en la creccién de progremos. en
especial de posigrado. que =n muchos cosos pratenden.
ademas de alender draas considercdas de interés o prioritorios.
genearor ingresos para la instiltucién: dichos progromas, dodas sus
caracterisiicas, por lo genercl se oapoyan en profesores

ocasionales; e n anificar _téenica
rfunamente lo de los reviendo lo i
ellos ocasionardn ues mal
= bilidad™ se fundamente en el deti nes

v derechos de esta clase de servidores piblicos.

&. Explicar porque la politica de vinculacidn adoptada por la
Universidad Pedagdgica MNacional (UPN) ha sido desvirtuar ¥
abusar del uso de las figuras de profesores ocasionales y
catedriticos, que en principlo fue concebida como una excepeién
a la regla de vinculacidn ¥ la convertido en la regla de vinculacidn
docente.

A LA SEXTA: La Universidod alendiendo las normas que regulan
las vinculaciones de los decenles, la Univensidad, adopté en el
afio 2002, en esta matero. el Decreto 1279 de Junio 19 de 2002,
no obstonie lo exclusion que sefcla el Adiculo 3 del precitado
decrete cuyo tencr eficlo: “'Profese. o i s Los
profesores ocosionoles no soen empleados piblicos docentas de
régimen especiol ni pertenacen a lo carrera profescral y. por
consiguienie, sus condiciones saladales v presfacionales no estdn

reaidas por el presenfe Decrefo. Mo obstante, su vinculacidn s= |

hace conforme a los reglaos que define cada Universidad, con
sujecion a lo dispuesio per la ley 30 de 19?2 v demads disposiciones
constitucionales v legeles vigantes, conforme =l Acuerdo 038 del
csu.

Desde lo represeniccién estudionil corsideramos gue ssta
raspuesia no aliende lo soliciiado. por lo menos para nosotros es
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el glcance de la ulilizacidon d=l témino necesidad del servicio
para decidir €l cambio de lo modalided de vinculacion de
profescres. ial como el ecso de ssto profesora, de forma gue se
garantice el principio minmo fundamanial a lg estabiidad laberal
de los profescras. Prueba de que lo necesidad del servicio exste
sigue vigente es que cprodmeodomenie el 80% de la carga
académica de lo UPMN reposa scbre los hombros de asios
prolescres.

del término autonomia de
argumento para cambiar la mo

de

debido proceso administrativo y con el
f

los profesores mal llamados ocasionales y catedraticos.

9. Explicar y definir desde el C5U de la UPN, como maxima instancia
de Gobierno Universitario, claramente el alcance de la utilizacidén

las unidades académicas como
d i 1 de un
profesor TCO a HC o para desvincular profesores de la
Universidad. De igual forma, explicar edmo se garantiza que el
uso de éste término no interfiera con el dereche fundamental al
principio minimo
d tal de bilidad laboral de las relaciones laborales de

A LA NOVENA: Se respands la Corle o jonal p : le. no
sujeta a ningdn tipo de restricciones gramalicales, y anle su inlerrcgante
respecte &8 la expresidn por Usted incoada, precisamente y
B f1 o lo qus Aal dicha corporacidn en senlencia ¢-005 de
1928, nos ilustra Ia respussia a su pregunta, Vv@amos:

{...)Se trata de tres modalidades gue permiten fa vinculacién de
docentes universitarios. que desde diferentes perspectivas suplirin

las distintas necesidades na_institucion de educacién
superior: asi, los primeros, los profesares empleados poblicos, los
cuales ingresan por concurso de méntos, constituyen uno de los
estamentos esenciales de la comunidad académica, qus conforma e
identifica la institucién, hacen pane activa de ella y se desarrollan
profesionalmente a su servico; los docentes ocasionales y catedrdticos.
Y cuyas funciones y necesidades surgen de cada unidad académica
atendiendo el numearo de educandos en atender.

Desde lo represeniccién estudiontl consideramos gque esic
respueasto no atisnde lo solicilado, pues no se define claraments
2l glcancs de la aulonemia de las unidodes ccodémicas para
decidir 21 cambio de la modalidad de vinculccidén de profesorss,
tal como 2l caso de asta profescra, de forma que no se interfiara
can 2l deracho fundemenicl ol debido orocsso. Adiciona'meanta,
la Cerie Constilucionol ho establecido en mudlliples Senfencics
que lo Autonomio no es5 obsolulo, ifiene [limites, que son
pracisoments no ir en conirac de los derachos fundamenialas ce
los profescras.

10. Copia del audio de la sesién del Consejo Superior en la que se
discuta y decida la respuesta a este peri*ario -por lo menos del

A LA DECIMA: (COPIA DE AUDIO DE DISCUSION DEL PETTORIO.
CUANDO SE AMNAVTE POR PARTE DEL C5UJ

la sesion del mismo dia.

fragmento en el que se discutird mi peti..rio-y copia del acta de

Desde lo repraseniacidn ssiudiant] solcilomos se enfregue la
informacién requerda por &l psiicionario en este punio, como |
anexo a lo respuesia proyeciade, porque tiene derecho a
acceder a lainformacicn.

como 2 las funciones que estatutariamente cada parte tiene.

11. Solicito comedidamente que la respuesta final a éste petitorio sea
suscrita por usted en calidad de presidenta del CSU de la UPN o
en su defecto por el rector de la UPN, esto en razon a que la
Circular 53 del 13 de diciembre va dirigida directamente a los
Rectores y Consejos Superiores de Universidades Pdblicas, asi

| Cireuler

A LA ONCE: [SOLICITA QUE SEA FIRMADO POR PARTE PRESIDENTE
DEL CONSEJO SUPERIOR O RECTOR)

ssde la representacidn estudionti solicitemos sz afisnda lo
requerddo por el pelicionafo en este punto, pues la Circuler
Conjunta 53 del 13 de diciemtre de 2016 esid diigida o los
Consejos Superores v Rectores, pero preferiblemente que sea

suscrita por la presidenic del CSU. quizn es delegeda del MEN y la |

Conjunfa fus 2mitidc cdesde el Viceminiiedo d
Educacién Supsrier, |
Loborcles.
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PETICIONES

PROYECCION DE RESPUESTA

1. Agendar en la préxima sesién del
Ceonsejo Superior Universitario (CSU) de la
Universidad Pedagdgica Macienal
{UPN), para qus s= anaglicen las
solicitudes presentadas en esie derecho
da pelicion W sa me informe
fermalmente de esta inclusién en el
orden del dia. El eje ceniral de esta
patitorio es el cumplimienio efective de
la Circular 053 del 13 de dciembre de
2016, lo que implica requerir para lo
sesidon y que solicito se me anfregue
copia digital de la misma., a las
instancias competentes la sigulenie
infermacion:

i. Cerificacion o constancio
expedida por la subdirecciéon
de personal an la que se
especifiquen los rubros
salariales y prestacionalas
(cesantias, intereses sobre las
cesantias, prima de navidad.

vacacionas, prima de
| vacacionsas, prima de
| servicios y bonificacion por
servicios prastados)
efectivamente reccnocidos,

liquidados y pagados deasde
mi ingreso a la Universidad

A LA PRIMERA. 52 agenda pora el dio 26 ds cbiil, =l deracho de |
peticién ¥ se da respuasta de fondo....

Literal i: La Subdireccién de penoncl lz remite los valores
liquidados. ¥ reconocidos durante sus liempos de vinculocidn, por
cuvante ésto, no puade cerlificar pogos. siendo una funcién de lo
subdiraccién financiera. (anexo X folios)

5i lg instancia competents pora la cerlificacidn d= pogos =5 la
subdireccion financiera, se |le debld dar =l iraslcdo respective a
esa dependencia e informare y enviarle copio del oficic de
iraslodo a la peticionaric, lo cnunciado aquirepresenta vna clara
diacién a la atencidn o este punto en concrefo y violoria el
deracho lundamental d= peaticidn de lo profescra.

Literal ii: Dicha proyeccidn, no s procadente an virlud de su |
condicion de docente ocasional. cuyes liquidaciones vy |
presiacicnss se le han fquidedo ds ccuerde o su cousocion.
como se evidencia con los dates entregados sagun el numeral
anteror.

La Sentencia C-006 de 1574 no =stablece liempo de coutacian, la |
mima indica que los profesores ocasioncles y cotedraticos nan

derecho al reaconocimiento prestacional en proporcion al lismpo

da servicio. D=2 igual ferma, la Circuer Conjunta Mo 53 del 2014

indica exprasamenie que estos profescres tisnsn desrecho al

mimo reconacimiento prestacional en proporcidn ol fismpo

lcborado.

Literal iii: Dicha disposicion por usted en cita tiens aplicacién
exclusivamenie o los docentes de planto, rezén porla cual no a3
procedente en virtud de su condicién de docente ocasional.

En lo Sentencia del Ceonsejo ds Stodo referide =n lo Croular
Canjunic No 53 deal 2014, s2 identifice cloramanie gue los
Conssjos Superioras no lisnen foculied pore resglamentar el
régimen sclorc! y prestecienc! de los prolescres ocosionalss v
catadraticos. Per lo que, o nuasiro juicio se daberic otender lo
sclicilado por la peticioncrio en este litaral.

Pedagégica Macional a la
fecha.

Proyeccion por parte de la
Oficina de Desamollo vy

Planeacion, del cdalculo
presupuesial requerido pora
al reconocimisntio

prestacional en proporcion al
tiempo des servicio de fodas
las prestaciones sociales
contempladas para los
profesores de planio, pero
aplicadas en mi caso
duranie los Oltimos tres afios.

iii. Proyeccién por parte de la
Oficing de Desamcllo vy
Planeacion, del cdlculo
presupuesial requerido para
el reconocimiento salarial
que demanda la fraduccien
a punios salarales, los
requisitos establecidos en el
arficulo 19 de! Acuerdo 0328
de 2002, d= conformidad con
lo establecido en =l Decrelo
1272 de 2002, pero aplicadas
an mi caso durante los Uliimos
tres afios..

2. Explicacidén de los presupuesios faclices y juridicos porles
cucles no se me reconccan los prestaciones socicles que

A LA SEGUNDA. Debe an consecusncia. remitinse a lo dispuesto an

el Decreto 1279 de Junio 19 de 2002 "Por &l cugl se establece al
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no aporecen relacioncdas en el iter. « del punto previo,

régimen scloro.  y prestacioncl de los docentes de los
Uni idades Estal CAPITULO 1X D= los prestaciones dsal
personcl docente |. Campo de aplicacidn ARTICULO 32. Campe
de aplicacién. El régimen prestacionol sefclaodo en presente
decreto se oplica a los empleados piblicos docenles de carrera
ampeorados peor este decreto (Cepiluvle 1) v vineuvlades a las

i ida ol tatales v oficial (Subrayas ¥ negrillas fuera de

fexfa).

En rozén o lo anterior s2 franscribe la noma vy su efecto pora
dicha aplicacién.

Il. De las vacgciones. ARTICULO 33. Derecho y liguidacidn. For
cada afo complelo de servicios el penoncl docente liene
derecho a ftreinta (30) dies de vocaciones, de los cuales quince
{15) son habiles continuos y quince (15) dias colendaro.

. De | jones. ARTI o, Los
empleacdos pUublicos docentes tienen derecho o una Prima Anual
de WVacociones por coda ofio de servicio o lo universidad
respeciiva, y se paga an el mes de diciembre.

|

La Seniencia C-004 de 1996 indica sxpresamente en lo ponei

considerative que: “[..] Les 5 ecasioncles de las |

vnivenidades esiafales v oficiales. a los gque s2 refiera lo norma. |

N DERECHO, ir de la fecha de este pronunciamisnto,

Al RECONOCIMIENTO FPROPORCIONAL DE [AS PRESTACIONES |

SOCIALES QUE SE APUCAN A [OS PROFESORES EMPLEADOS |
PUBLICOS DE CARRERA

{...] los sucles no s= don 2n un ragmen qus 25 lece simiar
obligociones pora unos y olros profesorss, psro reshinge Icsi
dereches v premcaalives de lss ocasionales. vulnerando lg |
dignidad de dichos decentes, gque se ven orivados del DERECHO |
A SCANSO REMUNERADO. o los orimas de servicios v de |

res

| Lo sentencic C-C08

matemidaed. a la ceszanlia. que preciscmente pretende proteger

al trabajodeor en los lopsos en gue éste se ancuenire
desempleado. enire otfros. odemds de ser luid de los
pregramas de capacilacidn v mejoramiento profesional.”.

De donde s2 pusde svidencior clereamanis gue no se eslablecs
tiempo de causacion paora tensr derecho al reconocimiento v
pogo de las vacaciones.

iV, De la boniii i por szervicios presfa A
41.Reconocimiento vy Hguidacién. Los empleaodos poblicos

docentes de las universidodes estalales u oficiales lienen derecho
a lo Bonificacidn por Servicios Prestados. Esta Bonificacién se
reconoce a los empleacdos publicos docentes, cada vezr que
cumplen un afio continuo de servicios. La Bonificacién de que
trata el presente arliculo es independiente de la remuneracién
mensual.

Este texio no indica nada an relgcién con si s viable reconocer,
Iquidar ¥y pagar asla prestacidn en proporcidn al fiempo de
sarvicio cuondo el iempo de lcbor es infedor a un afio. por ello
lundamentadeos en =l prncipio de favorablided para el profeser
en caso de dudo en lainterpretecidn de una noma.

V. De lo prima de servicio. ARTICULO 44. Reconoclimienio v
llquidacién. Los empleados pubicos docenles tienen derecho a
una Prima Anucl de Servicics equivalente a freinta [(30) dias de
remunaracion mensual, la que se paga complela a guienes
hayan estadeo vinculodes duranle un (1) afo. A los empleados
publices docentes de correra que hayon estlado vinculados por
tiempo inferor @ un afo y siempre que hubieren servido o la
Universidad respectiva por lo menos seis (4) meses, se les liquida
propeorcionalmanta, @ razén de una doceava {(1/12) parie
cada mes de sarvicio complato.

considerativa gqua:

1l Les i
universidades esfalgles v oficiales. o los qus se refiere
TENDRAN DERECHO, a parfir de la fecha de esfe pronunciamicnto

Ia nermo.

Al RE [L511 ROPORCIONAL DE lAS PRESTACIOMNES

SOCIALES QUE =~ _APUCAN A LOS PROFESORES EMPIEADOS
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PUBLICOS DE CAh. -RA

[...] los cucles no s2 don an un régiman gque astoblece simicres
obligociones pora uncs y ofres profescres. pero reshinge los
ocasiongl

rerr alivas =3
ad de diches doc ue e ven vados del dereche al
descanso remu do, las PR E SERVICIOS de
e iad, ala tia. que precsoments pretende proteger

al trabgojodor en los lopsos an que 2ste se
desamplecdo, enire otros, cdemds de s

proaramas de capacitacidén v meleramiento profesional.”.

De donda sa puede avidenciar clarcmente que no se aslablace
tieampo de causacién pora tener dereche cl reconccimianto vy
pogo de lo prima de servicios.

ARTICULO 47. Causacién del derecho Lo Prima de Navidod.Se
poga complela o quienes hayan astado vinculodos durante un
(1} afo, y proporcionclmente ol liempe servido a quienes hayan
aslade vinculadeos per tfiempo menor, a razon de una doceava
{1/12) parte por cada mas completo de servicio.”
Vil. De laos cesanlias. A ULO 48, i de cesanfias. A los
decentes que ingresen o reingresen a la universidaod respectivo,
después de la vigencia de este decrelo, se les aplica el régimen
no relrocctive de cesantios. La administracidn de los cesanlias se
somete a los dispeosiciones de la Ley 50 de 1770 o ol régimen del
Fondo Maocional del Ahoro, de acuerdo con el sislermo que
impere en su respeciiva universidod.

las nsiones. A O 49. Sisf al _Las
pensiones y sustiluciones pensionales de los emplecdos publicos
docentes de las universidades estatales u oficiales se rigen porlo
aslablecide en la Ley 100 de 1973 y los normos que la
regloamenten. adicionen o medifigquan. IX. De las demds.”
Cemeo obsarvara, por dsposicién de la ley se seficlan los fiempos.
que se exigen para cousar dichas prestaciones. las cuales ensu
caso se han venido ligudande cenforme lo ordena lo misma.

ancuanire
L

3. Asumirlo excepcién de inconstilucionalidad de los arficulos
3y 4 del decralo 1279 de 2002, por no estar gjusiados a los
articulos 13, 25 v 53 de la Constilucidn Politica, al arliculo 20

A LA TERCERA: Mo existen argumentos, gue permitan asumic dicha |
peion alendiendo lo expuesfe por Lo Corte Constitucional, |
mediante Sentencia T-808,/07. en la gue sedclo cloramenie los|

de lg Ley 4° de 1992, ol griculo 1° de lo Ley 995 del 2005 v

limites. de dicha excepcién de inconstilucional de los arlicules 3 v

por incumplir sistemdticamente lo esigblecido en o
Sentencia C-006 de 1996 y en consecuencia: reconocer,
liquider v pagare ol petficionars con caracler r i

4 del decrelo 1279 de2002, vecmeos:“(...) LUimiles a la excepcisn
lidad. € 1ed, I TS e

para los fres Oltimos afos, el monto econdmico
contemplado en el literal i del punte previo. En caso de no
atender favorablemente lo soficitado en este punto. con
cardcler subsidiario seolicite se me
presupuesios facticos y juridicos por los cuales se nlega lo
solicitado.

da _incensiituci que =]
1 A i tifucionalidad liene limites y no o, : 0 el
logue i 1l inltegra, enire o
cidn Universal Derechos e 5
h Humanos v el Paclo Ink i l de
expliquan los | D ¢ 3 Smi Social Yy C ] fe de los

dereches a la igualdad el frabaioc en condicienes justas v el

debida (M} la Constitueisén misme, i te en lo

re incii I los derachos
enlales Iz eccidén _de i

arfic 5 a Corle Constilucional. en

espocial de la Senfencia C-030 de 1997, que establecisé una ralio

deci o ida por el C. jo de Eslade “{Subrayas y

negritas fuera de texta)

Adicionolmente lo alfa
“Aplicacidn de oficio de o
consfifuye defect

que la

Corporacién de Jusficio sefiglo:

epcidn de inconsfitucionalidad: no
de Ia nf, io cuando es evidente
viola el ord ient perior”.

La Sentencia en cita, respaldo la sclicilud de aplicar la excescidn
de inconstitucionalidad g sclicilud de parie de los erticulos 3 v 4
del Decrato 1279 del 2002, puss con allo se busca pracisamante
protleger los derechos a |la igualdad vy al irabajo en condicioneas
dignas y justos de los profescres mal llemades ocasioncles y
catedratices.

4. Asumir lo excepcion de inconstitucionalidad del Capilulo VI
del Acuerdo 038 del 20 de noviembre de 2002. “For el cual
se expide el Estaiuto del Profesor Universitario de la
Universidad Pedagdgica MNacional”, concraelamenie los
articulos 24® v 27°, por no estar cjustados a los ardiculos 1, 25
y 53 de la constilucidn polilica, al articulo 20 de lo Ley 4° de
1922 v en consacuencia: recenecer, liquider y pagare ala
peticionorda con carécter ratroaclive para los tres dltimos

a2l monic econdmico contemplodo en el punto

n caso de no dear lovorcblemente lo solicitado

an aste punt con carécter subsidiorio solicite se me
excliguan los presupusstos faclicos + * rdicos por los cucles

A LA CUARTA: Mo existen argumenlies gque pemilan asumir dicha
excepcion alendiendo lo expussto por La Core Constitucional,
mediante Sentencia 1-808/07.

La Sentencic en cilo. respalda la solicilud de aplicar la excapcidn
de inconstitucionalided g so!
deal Decralo 1279 dal 2002, p
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{ se nisga lo solicitado.

5. Prevery proveerlos recursos pora la atencién favorable de
los puntos 3 y 4, los recursos adicionales del presupuesto de
funcioncmiento tratlodedo o la Univensidod Pedagdgico
Macional, producto de la refoerma tibuloria y que ociciende
a un monto de $3.753.194.0465. En coso de no atender
fovorchlemente lo solicilodo en este punto, con caracter
subsidiario solicito se me expliquen los presupuestos facticos
v juridices per los cuales se niega lo seiciicdo, asf como
que s2 me enlregue lo discriminacidn delallada de la
dislribucién que se hora de éslos recusos adicicnales.

A LA QUINTA: Mediants la Resclucién 26032 del 21 de noviembre
de 2017, del Minsterio de Educacién MNacionol le fuesron
asignodos a la Universidod Pedagdgica Mocional 3.753.1 milones
de pesos, en el morco de la adician presupuestal reclzada per el
Gobiemo Macioncl a las Universidades Puiblicas. Recursos que
fueron efecltivamente recibides por la UPN en el mes de
diciembre de 2017.

Una vez anclizodos los necssidades insfitucionales, en especial las |
de la nédmina de docentes de plonto, ocasionales y cotedraticos,
se aprobd por parie del Comilé Dreclive en Malera Presupuestal
su incorporacion al presupuesto institucional, asit

1. Presupuasto vigencia 2017: 51.305 millones. Resclucion 1691
del 046 de diciembre de 2017 (51.000 milones o sueldos
decentes UPN: $200 millones o sueldos ocationales UPN (en
movimiento de crédios y contracrédites) y 5105 milones a
docenies ocasionales IPN.

2. Presupuesio vigencia 2018: 31.914 milenas para el pogo de
némina de docentes caledraticos y occasionales, Acuerdo
del Consejo Superior Mo. 034 del 01 de diciembre de 2018,
por medio del cual se aprebd el presupuesio de lo
Universidad Pedagdgico Mocionol para la vigencia 2018 v
Rasclucion 1757 del 20 de diciembre de 2017 a lravés de la
cual se liquidd el presupueslo paora lo vigencia 2018.

En los dos casos, los recursos fueron asignados para cubir
necesidodes de lo nomina docante, incluida la de
QOcasiconales y Caledraticos, teniendo en cuenia quea. con
la ampgliocion de semanas de vinculocién, el pago de
nueves punlos salericles. la reclosificacion de categorias,
enfre oiros. los rubros de ndminas requideron maoyor
asignocisn de rECUrsos.

Al respecio, y segdn los informes y actas del CIARP, en 2017
fueron asignodos y reconocidos paro pago los siguientes
puntajes:

« puntos salariales profesores de planta vigencia 201&:

aprobados 2.120,8763 (soporie consignado en los actas de |
comilé)

= punios bonifi isn p ores de planta. Vigencia 2017-1
¥y 2017-2 aprobadeos 5.928.7573 (sopeorie consignade en las
actas de comité),

= Punlos adiclonales profesor ccasionales vigencia 2017. En
cumplimiente ol Acuerdo 057 de 2003, se reclizé lo
asignacion de los punios, de la siguisnie manera; puntaje
adicional 84 docentes ccasioncles aprobados: 2.800,7311
para la vigencia 2017-2. Punlgje odicional 79 docentes
occasionoles aprebados: 1.594,4957 para la vigencia 2018-1
{soporte consignodo en los octas de comité), Es decir,
43952268 nueves punlos en la némina ocasional gque
impaclaron de manera directo el presupuesto instilucional
2017 y 2018.

licitud P 2=

Adicionalmente, se alendi 1 las de recla
de docentes ocasionales y caltedrdlicos. Conforme lo
preceptuado en el arliculo 19° del Acuerdo No. 038 de 2002 del
Consejo Superior, se llavaron a cabo los esiudios de las hojas de
vida de los docentes que sclicitaron reclasificacien en su
categeria:

Primer semestre de 2017: Se aotendisron 77
raclasificacién, de los cuales:

solicitudes de

Reclasificacian en calagora ASISTENTE: 20 docantas.
Reclasificacidn en categerna ASOCIADOS: 8 docenies. |
Reclaosificacion en categeria TITULAR: 19 docentes. |
Ralificados =n la categoro: 20 docentes. |

Segundo semesire de 2017: Se atendisron 3% solicitudes ds
reclasificacion. de los cucles:

Reclosilicacion en categoria ASISTENTE: 04 docentes.
Raclasificacion en calegeria ASOCIADOS: 06 doceantes.
Reclasificacidn en calegoria TITULAR: 0F docantes.
Ratificados en la categera: 20 decenles.
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Come podra co.egre, lo adicidn presupuestal a la base
prasupuesial en 2017 representa un limido divio ol presupuestio
Institucional que permitid asumir los coslos de los procesos
ordinarios de la gestién docente, pero no es suficiente pora csumie
iodos los cambios enlos esquemas de vineuocidn,

En diversas oportunidades. el recior ha mostrado a la cemunidad
univenitaria el desfase exstente entre la asignacion presupuestal
de la nacidn frente a los incrementos saladales y los distintos
foctores que componen las ndminas de plania. Mo se froto
solamenle de lo dilerencia entre el salardo minimo y el IPC,
tombién de los foctores del Decreto 1279, de las demds
exigencios legaoles ¥ de todo aquello que la Universidad debe
suplr con recumsos propios ya lmitades. 5i sumomoes a ello lo
pérdida del Impussto a la Renla vy Complementaro:s [onliguo
CREE) que anteriormente se asignaba en su fotalidad y luego en
parte a los Instiluciones de Educacion Superior, podemos concluir
con facilidad que la adicién presupuesial concadida, que no es
la que aqui se ha dicho, pues incluia de hecho el punto adicional
que yo se hoblao reconocido como efeclo de los incrementos
salariales y que se encenlraba gjustede en el Presupuesio
aprobado pora el afio 2017, tan solo clcanza pora hocer manod
gravosa la dilied siluacién presupuesial de la universided, como
ha sucedido en general con tedeos las universidades pablicas del
pais.

Desde lo reprasaniccion astudiantl sofcitemes se certifique
oficialmente la dstibucién cnunciado aqui. pues revisando lo
Resolucién 1671 del 06 de diciembre de 2017, ciledo en lo
raspuesta a este punto. no es cloro pora noselfres lo relecionedo
en esta respuesta con lo dicriminedo enla reselucién citada.

De ofra parie. las universidades oficicles han de hacer un uso

raclenal de esto modalidad de vinculaclén, evitando con ella
suplir carencias aue se origingn en cireundancfus de orden
financi ol tales coemo d de costos
educatives én de oclantas ausencia de
dizspanibilid. esupuesiales, insuficiencia de plazas, atc. & ]

ejercicio de la autonomia ha generado. segin informacidn del
ICFES. un craecimienio signfcativo de lo oferia educativa del nivel
superior, ello a su ver se roduce anlo creccidn de prooremas, en

especicl de posigrado. gue en muchos caosos pretenden.
ademds de alender dreos consideradas de interés o priorntarias,
genercr ingreses para la instilucion; dichos programas. dadas sus
caracteristicas. por lo general se ogopoyan en profescres
ocationcles: se frala entonces de planificar técnica v
eporiunamenfe el desarmollo de los mismes, previendo los costos
gue ellos ocasionardn. pues mal podria aceplarse que su

7 lidad” se fJundamente trimento de las condiciones
¥ derechos de esta clase de servidores piblicos.

4. Explicar las razones por las cucles [o polilica de vinculacion
adoptoda por la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN)
ha incumido en un uso inodecuado de las figuras de
profesores ocasionales y coledrdalices. que en principio
fueron concebidas como una excepcion a la regla de
vinculacién y segin lo observado en la planta global de
decentes. se ha cenvertido en canon de vinculacidn
docente.

A LA SEXTA: Lo Universidad atendiendo los nermas que regulan
las vinculaciones de los docentles, lo Universidad, adoptd en el
afio 2002, en esta materdo, el Decreto 1279 de Junio 19 de 2002,
no obstante la exclusién que seficla el Articulo 3 del precilado
decrete cuyo tenor seficla: “Profesores Ocasionales. Los
profesores ccasionales no son empleados poblicos docentes de
régimen especiol ni pertenecen a lo canmera profesoral y. por
consiguiente, Mmﬂmﬂmw
regidas per el presenfe Decrelo. Mo cbstante, su vinculacién se
hoce conforme a los reglas que define cada Universidad, con
sujecién a lo dispuesto por la ley 30 de 1992 y demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes, conforme el Acuverdo 038 del
C5u.

Esta respuesia no afiende lo solicitado., por lo menos a la
representacién estudianti no le quedao clero. puss lo anunciado
por lo peticionaria es cloreamenie ciero, todo vez que el 80% de
los profescres, son vinculcdes bgojo los figuras de profesores
ocasioncles y caledrdtices, que [fueren concebldas como la
axcepcion o la regla de vinculacidn y en el caso espacifico de la
UFM al dic de hoy. s2 hao ullizedo como la regla de vinculecidn
con todas las implicaciones gus tiensn estos dos figuros en lo
= griadad laberal de sste moyoria ds profesorss.

De otra poris, los universidades oficiales han de hacer un uso

raciong e alidad _de wvinculacién, evit
uplir _carencias que s iginan e rcunstancias de crden
financiero yfo politice, taoles como reduccién de costos

educativos, congelacién de plantas, gusencia de disponibilidades
presupuestales, “suficiencia de plozasDe oirg  parie. las
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universidades che.dlps han _de haocer un uso racional de esta |
meodal 2 vinculacidn. evita on ella suplir carencias aue
=e origl Trew ncias de financiero o _poliico
leles come roeduccién de costo:s gducalivos, congelacion de
elant .s avsencla de i ibilidades tal

ir iela de pl

7. Adeptar la figura de designacian en PROVISIOMALIDAD en | A LA SEPTIMA: Dicha formo de provesr emplecs para docantes
mi caso cencreto, esto an razdn o gue se dasvirtto el uso | univansitorios, no e3td contemplado en el Acuerdo 038 del CSU. =n
de la figura de prefesor OCASIOMNAL. pues llevd mds de 10 | el cucl solo contampla a los profesores de planto. ocasionales v
afos vinculodos semestre fras semesire bojo esta igura, por | catedraticos.
lo que la fransilordedad bajo ia cual se concibid esta figura
se perdid hace rato. En caso de que la alencién a esta | Desde lo representacion estudiantil solicitamos s2 valore esta
solicitud sea desfavorable, seliciio se me expliquan los | solicilud, pues las cifras dal porcenicje de profssoras der planta vs
prasupuestos fécticos y juridicos para esta negaltiva. occasionales y catedrdaticos. demueastran que el uso de esias

figuras de vinculacidn se ha reclzocdo de monera desmedido, tal

como lo expresd la Viceministra de Educacidn Superior an sesidn

de éste cuerpo celegiodo del 21 de jvio del 2015, en otencién o

fallo de tulela interpuesta por ASPU-UFMN en ete afio.

8. Copia del audio de la sesidn del Consejo Superior enla que | A LA OCTAVA: (COPIA DE AUDIO DE DISCUSION DEL PETHORIO.
sa discula y decida lo respuesta a este pafilorio —por lo | CUANDO SE AMAUCE FOR PARTE DEL CSU)
menos del fragmento en el que se disculird mi petilodo—y
copia del acla de la sesian del mismo dia. Daesde o representacidon estudiantl selcitemes s2 snirzgue I
infermacidn regquerdc por el pelicionario 2n =ste punto, como
anexo o la respuesta proyeclaedo. peorgque tfiens darscho o
cccaeder ala infermacién.

9. Solicite comedidamenle que la raspuesta final a éste | A LA NOVENA: [SOLICITA QUE S5EA FIRMADO POR PARTE
1 petitorio sea suscrla por Usted en calidad de presidenta | PRESIDENTE DEL CONSEID SUFPERIOR O RECTOR)
| del C5U de la UPN o 2nsu defeclo por el seftor Rector de lo
| UPHN, esto en razdn a gqusa la Circular 53 del 13 de diclembre | Desde [a represeniacion estudientil soliciiamos se clienda lo
| va drigido directamente a los Reclores y Consejos | reguerideo por 2l pslicionocrio an aste punio. puss la Circuler

{ Supedores de Universidades Poblicos. asi como a los | Ceonjunic 53 o=l 13 d= diciembre d2 20146 e=sta dirigide o los
| luncionas que estatuteriaments cado porte tiene. Conisjos Supericres ¥y Ractores, pero preferinlemeanie que s=o

suserlo por lo presidenta del C5U, guian as delesada del MEMN vy Ia
L Circwlar _Conjunioc  fus emitida desde al Viceministerio de

Anexo punto: Presentacion informe Proceso De Designacion Del Rector De La Universidad Pedagogica
Nacional Para El Periodo 2018 - 2022

NORMATIVIDAD

Fﬂnc[sn DE BESIEanlﬂ" « Acuerdo 035 de 2005 Eslaluto General

DEL RECTOR DE LA ot 003 o 210 or il s0 e o g pr
. UNIVERSIDAD PEDAGOGICA peroda 2018.2022 o o Neclonel ees
"nelounl ann EI- F[Hlunu = Acuerdo 009 de 2018 Por el cual se fija el croncgrama para la designacién

2018 = 2022 ggizlz?.eclcr de la Universidad Pedagdgica Nacional para el periodo 2018-

DIVULGACION

S i JPublcacidn da afiches informatnos
UPublicacién de la convecalora en e:m!aslas instalaciones dz 13

el periddico E| Espectador, el dia Unkersidad OPubklcacion de la convocalona en
15 de abyil de 2018. el prehome de la pdgina web

JEmvio de MNotas comunicanles,
Netas  Docentes  y  Notas

institucional, y en el sitio Esludiantles  informando  las
Elecciones y designacionss - ?I!_a_gas del proceso de
Designacidn de Reclor de la esignacion.

Universidad Pedagdgica Nacional, —

el dia 15 de abril d= 2018,

OPublicacion de los Acuerdos 008y
003 de 2018 en e Diario Oficial SZ0ichs e JLEr o 3
umero 50.566 el dia 15 de abril univarsidadas pab'.;cas ¥ al Ministerio
de Educacién Hacional.
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INSCRIPCION DE ASPIRANTES

La Secretaria General recibid 1as siguientes postulaciones:

1. El dia 23 de abrl de 2018 siendo las 8:02 am., el doclor Leonardo
Fabio Martinez Pérez, se presentd en la Secretaria General y entregd
los documenlos relacion: en la lisla de chequeo.

2. Eldia 23 de abdil de 2018 siendo la 1:25 pm,, el doclor Juan Carlos
Garzdn Barrelo, se presentd en la Secrelaria 'General y entrego los
documentos relacionados en la fista de chequeo.

3. El dia 23 de abel de 2018 siendo las 3:57 pm., el doctor Omer
Calderdn, se presentd en la Secrelaria Generzl y entregd los
documentos relacionados en la lisla de chequeo.

4. El dia 23 de abril de 2018 siendo las 4:43 pm., la doctora Martha

Espinosa de Martinez, se presento en la Secretaria General y entregd
los documentos relacion en la kista de chequeo

LISTA DE CANDIDATOS INSCRITOS

Candidatos que cumplieron los requisitos y el procedmiento de
inscripcion para la designacion de Reclor de la Universidad Pedagdgica
Nacional

VERIFICACION DE REQUISITOS Y FRDCEDMIEH TODEINSCRIPCION
el c anfo 2l cn% ablacdy 13 Secretaia General rea'zd =
maﬂg&;?ﬁs ,c‘;" Teen’ 0 da Sl

npednentreel 4y Moz a
EI ZBdeabrI a Ccrsdn \.H:d((.! confirmd | infaemacion cmsu"d; en ks formalos
m ﬂ“ ¥ Odocumenios FORUOSGEU 3 documentacen
pm'bsasp ntes

Una I3 [ parte d2 3 Comsidn Vegoa se mc(o a ?n
S B Caeiny Mo Eobad
CIONOGIRTIA COMPY

Nz Laarta'—'én!
serea'nz una sagunda reundn con 'a Comadn Veedora para ravisar ios
%ﬁ ibeanans pr

L b2 )
&n &l FORDOSGGU. en &l Tp‘am et ba-n:l-: &n r‘

30 dez ably 2 d2 mayode 2018
e de ks asprantes Produclh d-‘ dic b: reuredn s2
2495 mscrios que fug 57 r-ac ...b

publcada
132 membros ol Consep SI.:%*-r s
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CIRCULAR No. 26 DE 2018

SGR-210

FECHA: 3 de mayo de 2018
PARA: Comunidad universitaria

ASUNTO: Lista de candidatos inscritos habilitades para el proceso de
designacién del Rector de la Universidad Pedagégica Nacional para el
periodo 2018 - 2022

La Secretarla General informa que en cumplimiento del articulo 8 del Acuerdo CO8 de
2018 expedido por el Consejo Superior, se procedid a verificar los requisitos (articulo 5) y
el procedimiento de inscripeion (articulo 7) de los aspirantes a Rector de la Universidad
Pedagdgica Nacional. Adicionalmente, la Comision Veedora confirmé la informacion
consignada en los FORDO5GGU Lista de verficacidn de requisios y documentos para
procesos de eleccion y designacion, y sus respectivos anexos. con el fin de establecer la
lista de candidatos inscritos habilitados

Candidatos que cumplieron los requisitos y el procedimiento de inscripcién para la
designacién de Rector de la Universidad Pedagégica Nacional

i;;tie Nombre
1 Leonardo Fabio Martinez Pérez
2 Juan Carlos Garzén Barreto
3 Omer Calderén
4 Martha Espinosa de Mariinez

*El orden en la lista correspende al orden de inscripcidn de los candidatos.

Periodo de reclamaciones
Se informa que seguin lo establecido en el articulo 10 del Acuerdo 008 de 2018, v en

concordancia con el calendario establecido en el articulo 1 del Acuerdo 009 de 2018. los
aspirantes que consideren cumplir los requisitos y no fueron incluidos en la lista de
candidatos inscritos habililados, podran presentar reclamacién por escrito ante la
Secretaria General enire el 4 y 8 de mayo de 2018, exponiendo sus molivos junto con los
documentos gue fundamentan el cumplimiento de los requisitos y/o procedimiento.

. - SUPERIOR |
| Cédigo: FOR002GGU I Version: 02 _
Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 1 Pagina 26 de 45 I
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL
Educaders de cducaderca
SECRETARIA GENERAL
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

La Secretaria General atendera las reclamaciones, realizara la verificacién respectiva con
las dependeancias partinentes y dara raspuesta entre &l 9 y 11 de mayo de 2018

El 15 de mayo se publicard en la pagina web en el sitio La Universidad - Elecciones y
Designaciones — Designacion de Reclor de la Universidad Pedagdgica Naconal. el listado
final de candidatos inscrilos habilitados.

En constancia, se publica el dia 3 de mayo de 2018 an la pagina web de la Universidad
Pedagégica Nacional

Original firrmado por

Helberth Augusto Choachi Gonzalez
Secretario Genaral

Elabore Div-able tza Cocbim
Mavisd y Lpeetd. FieDen N A 210 U= 0ol Gomedies  SeTelania Gitneal

Anexo punto: Comisién de servicios al Rector

UNKERSI0AD PEDRGOBICE NACITTIAL
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA SECRE] CAMACIONAL
g?’ Ao RETARIA GENERAL

- T Educidors de rdmeadered 1 26 ABR. HiTT]

RECTORIA
OFICINA DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
MEMORANDO
CODIGO: ORI - 250
FECHA: 2018-04-25
PARA: Doclora MARTHA LUCIA DELGADO MARTINEZ
Secretaria General (E}
ASUNTO: Solicitud comisién de servicios al exlerior con erogacion

Me permito poner a consideracion de los hanorables miembros del Consejo Superior la invitacion
cursada al sefior Rector Adolfo Ledn Atehortiia Cruz, por el Viceministro de Educacion Superior y
Ciencias de Paraguay, para participar en la presentacion de los resullados de los cursos de
especializacion realizados recientemente con 47 docentes del Ministerio de Educacion y Ciencias,
la ceremonia de entrega de titulos y la propuesta de Maestria en Educacidn, aclividades que se
realizaran en Asunciéon, Paraguay, el dia 21 de mayo de 2018.

La Especializacién en Pedagogla ofrecida por la Universidad Pedagdgica Nacianal se desarrolld
en el marco el Convenio de Cooperacién Internacional suscrilo con el Ministerio de Haclenda -
Programa Nacional de Becas de Poslgrado en el Exlerior “Don Carlos Anlonio Lépez®, (BECAL) de
la Republica de Paraguay.

Para la proyeccién internacional de la Universidad Pedagégica Nacional, es de suma importancia
la asistancia del doctor Atehorlia Cruz, ya que se convierte en una oporlunidad de conlinuar
posicionandeo nuestros programas académicos en el exterior y ratificar nuesira posicion de ser una
Inslitucién compromelida social y politicamente con la conslruccién de una sociedad jusla y
democratica que desde su fundacion ha trabajado por la educacion y la formacion de maestros.

Por lo antarior, comedidamente solicilo que se e aulorice una comisidn de servicios al exterior con
erogacion, asi como el apoyo por conceplo de pasajes aéreos, por razones de itinerario enlre el 19
y el 23 de mayo de 2018, y el pago de 45 dlas de vialicos, con cargo al Cerificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1117 del 25 abril de 2018.

Agradezco su gentil colaboracion.

Hasla una nueva ocasion.

=N Laz?r’iﬁ———“

LOLA CONS NZA MELO [CEDO Al contestar por favor cite estos datos:

Jefe Fecha de Radicado: 2018-04-25 13.00:27
MNo. da Ra:lll:adlo'20i5025009613543
) ] {]
eesrs: Ot ssanmey Roioes (LA
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

Nil. 899.999.124

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
Presupuesto VGU

COMISION DE SERVICIOS AL EXTERIOR

Certificado No 1117
39-304-2018-001117-00 (Total 4 6.198:200,00
[ Comisiones de Personal No. de vigencla 2018
Solicitante SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AVILA
Objelo AMPARAR EL PAGO DE VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE PARA ADOLFO LEGN ATEHORTUA CRUZ,

—

QUIEN SE DESPLAZARA A LA CIUDAD DE ASUNCION - PARAGUAY DEL 19 AL 23 DE MAYO DE 2018,
PARA ASISTIR A LA PRESENTACION DE LOS RESULTADOS DE LA ESPECIALIZACION EN
PEDAGOGIA EN EL MARCO DEL PROGRAMA BECAL Y DE LA PROPUESTA DE LA MAESTRIA EN
EDUCACION, SEGUN MEMORANDO 201805220053382, DE CONFORMIDAD CON LA SIGUIENTE
LIQUIDACION DE VIATICOS PROYECTADA.

SE LIQUIDAN 220 USD ESTABLECIDOS EN EL PRESUPUESTO DEL PROYECTO, CON LA TASA
REPRESENTATIVA DEL MERCADO DE FECHA ABRIL 18 DE 2018 $2.725,66

VIATICOS DEL 19 AL 23 DE MAYO DE 2018: DIAS 4.5 X 599600 = § 2.698.200
PASAJES AEREOS: § 3.500.000

—— AFECTACION FRESUPUESTAL

RUBRO | Recurso | CONCEPTO | VALOR
Seccidn 0103 VICERECTORIA DE GESTION UNIVERSITARIA $6.198.200,00
4112 2003 ADM Extension Universtaria £6.193.200,00
{l
106C0S0 PINZON MINERVA
Prafzsicnzl Grupo da P:e;\,;.;eslf_.?
i
APROBADO - 25 da abril de 2018 Gruga d2 Prasupuzsla
Erabocd: MMOSCOSOP -
};ng_] Pigina 1de 1
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Paraguay Katupyry ¥ CIEMCIAS

Asuncion,Z{ de abril de 2018
Nota VES NJCY /2018

Seiior

Dr. Adolfo Leén Atehortua Cruz, Rector
Universidad Pedagégica Nacional

Bogotd, D.C. - Colombia

Al tiempo de saludarlo cordialmente, me dirijo a Usted en el
marce del Programa para Profesionales “en las arcas de Especializacion
Didactica y Metodologia de la Erisenanza en el Aula para Ciencias ¥
Matematica y Especializacion Didactica y Metodologia e la Ensenanza en el
Aula para Comunicacién, Lectura e Idioma, llevado a cabo en la prestigiosa
Universidad Pedagogica Nacional, en alianza con el Ministerio de Hacienda
de Paraguay y el Programa Nacional de Becas Don Carlos Antonio Lopez

) (BECAL) de la Republica de Paraguay.

En ese contexto, tengo a bien cursar cordial invitacion para el
encuentro en Paraguay con el objetiva de presentar los resultados de los
cursos de especializacion realizados recientemente con 47(cuarenta y siete)
docentes del Ministerio de Educacién y Ciencias, asi también la propuesta de
Maestria en Educacién con reconocimiento de créditos para los egresados de
la mencionada Especializacion.

Dicho encuentro se realizara, el dia lunes 21 de mayo del
corriente afo, conjuntamente con la ceremonia de entrega de titulos, a los
egresaclos de ambas especializaciones.

Sin otro particular, esperando contar con su valiosa presencia,
hago propicia esta opertunidad para expresarle mi consideracion mas
distinguida.

Dr. Rlcar o oIas Zarate
Vicer inistro
Viceministerio de Educat.mn Superior y Ciencias

\"ICI:‘!”IISTER[U DE EDUCACIDJ hUPETIII]R
15 gasinfiidef Gral. Direy Fduardo Vicror Haeda

Edifxio Rl:r sn ledalecio Cardezo (Ex BAT)

Asuptién - Paragua

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional
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Eclucacion
Tarea dz todos
Paraguay Katupyry

Asuncion, 91( de abril de 2018
Nota VES N°J()1/2018

Sefiora

Prof. Sandra Patricia Guido
Universidad Pedagégica Nacional
Bogotd, D.C. - Colombia

Al tiempo de saludarla cordialmente, me dirijo a Usted en el
marco del Programa para Profcsionales en las arcas de Especializacion
Didactica y Metodologia de la Ensefanza en el Aula para Ciencias y
Matematica y Especializacion Didactica y Metodologia de la Enseiianza en el
Aula para Comunicacién, Lectura e Idioma, llevado a cabo en la prestigiosa
Universidad Pedagégica Nacional, en alianza con el Ministerio de Hacienda
de Paraguay y el Programa Nacional de Becas Don Carlos Antonio Ldpez
(BECAL) cle la Republica dc Paraguay.

En ese contexto, tengo a bien cursar cordial invitacion para el
encuentro en Paraguay con el objetivo de presentar los resultados de los
cursos de especializacion realizados recientemente con 47(cuarenta y siete)
docentes del Ministerio de Educacién y Ciencias, asi también la propuesta de
Maestria en Educacion con reconocimiento de créditos para los egresados de
la mencionada Especializacion.

Dicho encuentro se realizara, el dia lunes 21 de mayo del
corriente aiio, conjuntamente con la ceremonia de entrega de titulos, a los
egresados de ambas especializaciones.

Sin otro particular, esperando contar con su valiosa presencia,
hago propicia esta oportunidad para expresarle mi consideracion mas
distinguida. /

'~ D. Ricardo 9 zZérate

Viceministro
Viceministerio de Educacion Superior y Ciencias

VICEMINISTERIO DE EDUCACION
15 de Agasta 630 of Gral Disz v Edua

i arsdn [medaleca Candozo (Ex BRT)
V- Paraguay

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional
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CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE HACIENDA -
PROGRAMA NACIONAL DE BECAS DE POSTGRADO EN BL EXTERIOR «DON CARLOS
ANTONIO LOPEZ> - DR LA REPUBLICA DEL PARAGUAY Y LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.

Por una parte, ¢l Ministerlo de Hacleada de la Repiblica del Paraguy, representado por la seflora Lea
Raguel Giménez Duarte, |deatificada con cédula da identidad ofvil N° 2220405, Ministra do
Haclenda, nombrada a través del Decreto N° 7251 de fecha 5 de junio 2017, y el sefior Nelton Federico
Mora Perolta, identificado con cédula de identided civil N* 2.355.596, Coordinzdor General del
Programa Necional da Becas de Postgrado en el Bxterior eDon Carlos Anlonilo Lépexs, quisaes para
efecto del presento convenlo s9 denominaréin PROGRAMA BECAL; ¥, por la ofra, la Universidad
Pedegdgica Nacional (Colombia), Instituelén universitaria piiblica, conNit. No, §99.999.1244, quzen
el desarrollo del presente Convenio se denominard ls UNIVERSIDAD, represeatads por el sefor
Maurlelo Bautista Ballén, identificedo con la c&dula de cindadanfs N° 19.407.450, designado como
Rector Bncargedo mediznte Resolucisn N° 830 da fecha 10 do julio de 2017 y facultzdo parn este efecto
especficamente por lo contenido ea los ertleulos 6 y 50 del Acuerdo del Consejo Superior N° 25 de
fecha 14 de oclubro de 2011, deciden celebrar el presente Conveniode Cooperacida Intemacional con
la intencitn de establecsr lazos de cooperacién para la formecida pasgradual y do educaeldn continua
para cludzdanos de la Repiblica del Peraguay, que favorezca teato la formacha, [a movilidud y
graduselda, esl como ¢l infercambio de conoclmlentos y eaberes.

CONSIDERACIONES;

1. Que los lineamientos estratégicos del Plen Pducacional 2024 formulades por el Ministerio da
Educacién y Clenclas de la Repiblica del Peraguay prevén la formulscitn de programas de
formacién de profesionales en Bducacién en el pals y en el oxtragjer.r - —— e memsissienerms

2. Que ol comité de coordinacibn estratégica del Programa Nacioasl ds Becas ds Posl,gmdo ea el
Bxterior «Don Carlas Antonlo Lépezs, en sesién da fecha 12 de mayo de 2017, gpcobé la pmpuuia
de formaclén posgradusl presentada por Ia UNIVERSIDAD.

3. Qua la UNIVERSIDAD &3 una Institucidn Ifder & nivel nacional ¢ inl jonal en |a fi i6a de
mzestros, reconoclda como de alta calldad por el Minksterio de Educacita Neclonal de Colombia
medlente Resolucién N° 6715 de fecha 7 de egosto de 2016.

4, Que el Conszjo Superior de la UNIVERSIDAD, en sesidn de fecka 20 dq ]umo de 2017 y por
recomendzeidn del Consgjo Académica, avald la suscripeién delp

Asl, ¢l presente Convenio de Cooperacién tiens como ﬂnn!lda.:l desarroller un programa de formacién
de profesionales en Bducacidn que permita al Ministerio de Educacibn y Ciencizs ds la Reptblica del
FParaguay disponer db profesionales actuallzados en temas y ércas relsolonedos con el mejoramlenta do
la formacida ds profesionales en Educacidn, leaiendo en considerecién las proyeccicaen y evoluciones
en educacitn para el prdximo perlodo 2015 - 2024, que 5o regirA d¢ scuerdo con les cliusules que se
detallin a continuaclén:
PRIMERA. ORIETO,
Fomentar la cooperaclén ecadémica, clentifica y cultural entre ¢l PROGRAMA BBCAL y la
UNIVERSIDAD a través del disefio, ofrecimiento y realizacién de programas de formacidn posgredusl
ylo da educaolén continua por parte de la UNIVERS[Dﬁmecmdnd o3 dsfa chbbhu dcl Pung;.u
sobrola base del respeto mutuo, de laaut lay de conformidad con les o
en cada pais y entidad. - - : ﬂ.uz-' ______
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E ERMI BORACION.
Sujetos a las loyes y regulaciones existentes en cada una de ellas, el PROGRAMA BECAL y ia
UNIVBRSIDAD harén esfuerzos para lograr [a siguiente forma de coopet@citn.=rser--=-cerssiimmannares -
PROGRAMA BECAL:
a) Apoyary garantizar Ia gestibn para Ia movilidad de los benzficlarios del PROGRAMA BECAL
para cursar estudios de posgrado o de educacitn continua ea [a UNIVERSIDAD +—--+reserecesen
b) Pinanoidr a los benoficiarios dol PROGRAMA BECAL de la Repiblicadc P -

v BUAY

¢) Brindar el apoyo loglstico y de infraestructura para el dessrrollo del programa de fnrmuc:ﬁn

posgradual o de educacion continua en Paraguay y en Colombia,--i«semmimrrs o mriniiniinnn
LA UNIVERSIDAD:
d) Diseflar, ofrecer y desarrollar programas do formaclén posgradual y/o de educzcién continua
por parte de |]a UNIVERSIDAD pare cludadanos de la Repiiblica del Peraguay.-----s—wsaueemens

€) Entregar el tltulo comrespondiente al programa de formaciéno el certificado de participaclén en
los cursos de formacitn continuada a los ciudadanos de la Replblica del Pareguay,
beneficlarios del PROGRAMA BECAL, que cumplan los requistos de grado o certificaclén.~-

f) Realizar el recanocimiento de los resultados académicos de los curcos edelantados por los
ciudadanos de la Repiblica del Paraguay, bencfiolarios del PROGRAMA BECAL, en el sistema
SIPA (Sistema de Formacién Avanzada) en caso de continuacidn de los estudios de posgrado

- en la UNIVERSIDAD, que lo permitirin [a homologacién ds ccéditos en otros programas de
posgrado de la UNIVERSIDAD.,

1] Buudar los apoyos de infraestructura necesarlos para el desarollo de lzs zctividades dé
posgradual y/o de educacifn continuada.

TODAS LAS PARTES:

h) Contribuir a aumentar los niveles de generacién y aplicacién de cozocimiento en las dreas
pedagogla, didictica, educacién y gestién educativa.

i) Aumentar el nimero de cludadanos de la Repiiblica de Pareguay con nivel de formacién
posgradual y cursos de educacién conlinuzda en las dreas pedagopls, dld:ictica, educacién y
gestidn educativa.

TERCERA. POBLACION.

BEste Convenlo de Cooperacién tlene como poblacién beneficfaria cincuerta (50) docentes de la
Repiiblica del Paraguay que vicnen del sistema educativo del Ministerio d2 Bducacién y Ciencias
(MEC), distribuidos en dos (2) grupos de formacldn: &) Didéctica y Metodologfa en el aula para la
comunicacién, lectura o idiomas; y b) Diddctica y Metodologla de la ensefianza en el aula para ciencies
y matemélicas, para oursar el programa de formacién posgradual BSPECIALIZACION BN
PEDAGOGIA, modalldad a distancla de la UNIVERSIDAD.

La Especializacién en Pedagagls, modalidad a distancia, identificada con el Cédigo SNIES 53951, estd
aprobada por ¢l Ministerio de Bducaclén Nectonal de Colombir & través de Ia Resoluclén de Rcmslro
Calificado N° 16.397 de fecha 18 de noviembre do 2013.~---

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional
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CUARTA. MODIFICACIONES,

Este Convenlo de Cooperacibn prevé inicialmente desarrollar el objetopara un total de cincuznta (50)
profesionales en Educacién da la Repiblica dal Paraguay, beneficiados por el FROGRAMA BECAL
para cursar estudios de posgrado en el programa de Especializacléa en Pedegogle, modalided a
distencla, de la UNIVERSIDAD, pero podrd integrar, medlante un ecusrda escrito simple eatre las partes,
1uavd3 cupos o nueves teméticas de formecién sagin la evolucion de Jasnesesidades del MEC, BECAL
y de las condiclones que garenticen su financiecién, mediante otro sf o edends.---—--
QUINTA. RECURS0S MOYILIZADOS,
Para garantizar la formacidn, la UNIVERSIDAD moviliza el coledivo d2 docestes e investlgadores
inculados a sus progr de Bspecializacién, Maestria y Doclorado para atender las necesidedes de
la cohorte do Bspecializacién en Pedagogfa a distencia, Do igusl manera hard uso de sus elisdos
educativos para realizar visitas en contextos a través de expediciones cortas a eentros educativos, en los
cusles so podrén dialogar con docentes qua lideran experiencias educativas exitosss.

Por ‘su parte, el PROORAMA BECAL dispondrd do sus aliedos y recussos en Pareguay como ea
Colombia para apoyar el programa de formacién desde su convosaleria hasta la greduacién de los

participantes.
SEXTA. DESCRIPTIVO DE LA FORMACION,

La Bspecializacion en Pedagogls, modalidad a distancia, de la UNIVERSIDAD s¢rd oferlzda ea coborte
especial para los profesores de la Replblica del Pareguay. Contenpls custro (4) amblentes de
formseidn distribuidos en tres (3) bloques do médulos en modalided presencial y a distancia (Tabla N*
1). Independieats del grupo, los docentes deben reglstrar todos los seminarios y cumplir con los
requisitos cstablecidos para los mismos, tres lo cual, ol finalizer lis 360 hoees do formacién y
cumplimicnlo de los requisites de gredo, podrén obteacr el titulo do Especialista en Pedagogfa deo la
UNIVEBRSIDAD. La descripoidn del programa de 1a Especiallzaclén e deseribs ea el Anexo | adjunto
al convenio denominado afiyferme priner momento dz awtoevaluackn especlalize:ldn en pedagogla -
modalidad adistanclas.

21 16n de Amblentes de ft

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional
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€ riscision BEC @
2o i
DEBATES
CONTEMPORANEOS DE | EVALUACION DE | CORRIENTES
LA PEDAGOGIA PROCESOS PEDAGOGICAS
E‘URMA‘;:IGN e
PEDAGOGICA . . a
Modalided Presencial en f\sgoi4:00 Distincia | Preseacial  en
Paraguay y en Colombia Colombia
3 créditos 2 crédilos Jerdditos
24 homs |16 10ras 24 horas
FROBLEMATIL.
CAS DE LA
ENSENANEZA
‘APORTES Y CORRIENTES B]_SC[PLH-’AR (2.
CONCEPTUALES SODREB Didictica  y
LA DIDACTICA. (a melodologh  ds
Didécticay metodologiade Iy enseffanza en
la ensefiahza en ol aula para el aula paa la
la comunicacién, lecfura e comunlcaeciin, .
idiomss, b. Didketica y | lectura e Tdiomas.
‘metodologla  d2 la} . |b. Didfctica y
FORMACION |enseflanza en el aula para| zetodologly  de
DIDACTICA - |ciencias y mateméticas). i l:‘ ensa"{ﬂmw @
i sula pm
clenchxs y
matemdticas),
.;Modnﬁdad Presencial en ;ff::;g:f -
Paraguay y Colombia Colombia
2 créditos 2ecéditos
16 horas l‘ho-;;_ 2
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MINISTEIRIO DE

)| HatiEsda

. BECAS
@ o
Ferrlenchios B

osfin

— iy

(EPISTEMOLOGIA (a.
Didécticay melodologlade
laensefianza en el sulapara
|a comunicacién, lectura e
idlomas.

b. Didéctica y metodologla
de 2 enscBanza en ¢l aula

ASESORIA FORMULACION
DE PROYECTOS 1 (a
DidActica y metodelogla de
|'la ensefianza en el tala para
la comunlcacitn, kctura e
idlomas.

b. Didkctica y metedologla
do la epseflanza en el aula

ASESORfA
FORMULACION
DE PROYECTOS
11 (8. Didictica y
melodologla de
Is ensefianza ea
el aulz para la
comunicacidn,
lecturae idiomas,

b, Didéctica y

FORMACION |P¥® clencles 4 clencias mefodologla de
INVESTIGATIL. mateméticas). _ﬁumi"m) y ﬁ ﬁﬂ:[ﬁ:ﬂup;:
YA .
clenoias
matemiticas).
[ !.[q‘c!x_aliga_;l‘ .
Modelidad Presznclal en y Prestagla &0
Paraguay y Colombla Medalldad Disteceis Calortbia y a
DlslEE
2 créditos 2 créditos

2oréditos

16 horas '
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SISTEMATIZA-
CION DE LA
PRACTICA
PEDAGOAICA
Proyeclosenaula
en: a, Didfctica y
Metodologla de
la ensefiznza en
el aula para la
comunicacidn,
lectum e idlomas.

HEFLEXION b. Didéctlca y
SOBRE LA melodologla de
PRAng.‘A it la ensefianza en
PEDAGUGICA ¢ aula pua
clencias y
i| matemélicas.
Modilidad
Presenoial
Colombia
' 3 créditos
|

_ u ho-ras

TRABAJO PRESENCIAL 224 horas

TRABAJO INDEPENDIENTE 136 horas (Asesorfa de tesls) Presenclal yadisiancla {68/68)

TOTAL 360 horas

6.1. ESQUEMA LOGICO DE REALIZACION,
Bl ds formaci6n se presenta para su desarmollo en bloques de mddulos presenclales y a

PIUS

distancia, Estos modulos de formacién se establecen programética y paralelsmente al desanollo del
convenio segin el siguiente esquema l6gico, que se ajusta y preseniaenel AnexoN° 2 y Anexo N°3.-

Durente el pericdo de formacidn, los beneficlarios del programa BECAL contarfn con el
acompaffamiento y/o seguimiento de especialisias acedémicos colombianos tento para el desarrolla de
los seminarios como pam la f‘ormulacldn y desarrollo del proyecto de grado,-verssee s ces—me e mee e

Los profosionales en E n deben aesislir a todas las aclividedes previstzs en al peograma g
forrumén, salvo razbn i |mpanosa Los profesionales en Educacién que se au j
so expondrén a lareprobacién por no cumplimiento de o3 requisitos da los

///
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Durante su formacién, los profesionales en Bducacién tendrén que trabajer, iedividualmente o en
pequefios grupos, para elaborar un proyecto pedagdgico concreto, con el propdsito de aplicarlo en su
escucla en Paraguay, el cual so conslituye en su proyecto de gredo, durate tedos los bloques de
médulos a distanciay presencial tendrén el acompafiamiento y seguimisato de profsionales vinculsdos
a la UNIVBRSIDAD y su metodologfa debe cumplir lo esteblecido en el Acuerdo 031 do 2007 da la
mlsma,

Ll programa de espcciahmlén pmporclonmi los materiales indispensables para el deumllo de los
cursos & fravés de o | p Sin embargo los estudiantes leadrin qua sdqulric los
maleriales o insumos que requieran pua 1a realizacion de sus actividedes individuales o realizar lss
consultas de recursos bibliogrdficos complementarios que no se encuentran en losmbdulos virluales.-

\'J v ELECCION.
8.1, CONVOCATORIA:

Bl PROGRAMA BECAL seré direclamente responssble da realizar la coavocatoriannivel del Paraguay,
de la recolecelén y verificacién do la documentacién de las eplicsolenes teaiendo en cueala el
calendario propuesto y concertado entre ] MEC, el PROGRAMA BECALY 2 UNIVERSIDAD, Los cupos
son los determinados en la cliusula tercera, los requisitos de matricula estin definidos por reglamento
en la UNIVERSIDAD & incluye los parémetros requeridos por el MEC:
Los criterios edministrativos, ecadémicos y personales de la conveealoria serdn definides por el
PROGRAMA DECAL y [a UNIVERSIDAD en laprimera reunién de lacomisiénmista de manera virtual -

Del niimero de inscritos, el PROGRAMA BECAL serd directamente responssble e la presleccitn de
los profesionales en Bducacién con un némero definido de 3 aspiranizs por c&da admitido (3:1) por
cada érea de profundizacién do la Especializacién. La generacién y eusledia de los expedizntes estd
bajo la responsabllldad del PROGRAMA BECAL hastael p desekcsitn

Los expsdlentes deben inclulr los sigulentes documentos para permilir la seleecitn final por los
especialisles académicos:

> Una folo camet do identidsd.

» Un currfeulum Vitae, Hoja de vida simplificada (sencilla por computador, ineluir direccién
electrdnica de contacto),

> 2 fotos Ix4 (marcadas al respaldo).-=

= Fotocopin del ecla y diploma de pregrado con Apostilla de [a Haytsseemssmemecsemrssc oo

> Cartade motivacibn (1 pgina Max.).
8.2, SELECCION:

Bl proceso de seleccidn lo realiza ol PROGRAMA BECAL, Este proceso s coordi mrﬁ de mancra previa
con Ja coordinacién del progrema conjunta para establecer lzs idades, clas, ale. ¥
condlelones de los admitidos.

La convocatorla a entrevista serd realizada por BECAL en lm liempas doﬁmdns por la :oiumén mi
La selecci6n pemmilicd identificar 50 aspirantes distribuidos en dos (2) grupos dalessizale
25 docentes en el grupo de Didéctica y Metodologfa en el aula para la comu -':’.» M, 18

y 25 docentes en ¢l grupo Didiclica y Metodolog(a do 1a Ensefianzaenel & r Pirg eiéscil
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6.2, FORMACION, SEGUIMIENTO y GRADUACION,

La formacidn desde Ia propuesta curricular de la Especializacién en Pedagogia a distancia se sustenta
sobre la base de dos ejes: In reflexidn sobre la préctica pedagdgica y el saber del maestro en contextos
comunicativos y de significacién miltiple, los cuales articulan la organizacién y desarrollo de los
ambientes de formacion, en los que se reconoce y se asume al docent

El Programa de Especializacién en Pedagog(a se conslituye en un espacio acadfmico de forinzcidn qua
aporta en {res aspectos sustanclales interdependientes cn ol campo do la pedagogla: el primero, aporier
en la comprensidn de la pedegogla como un campo conceptual e Intelestual; ¢l segundo, cualificar las
précticas pedegdgicas a través de procesos de investigacion fonmativa camarcedas en la reflexién sobre
Ia préclica como un préclica {nvestigativa; el tercer aspecto se articula con el aporte del Programa en el
dezamrollo de la politica educativa en relacién con los procesos de formioién de los profesionales de la
educzelén (licenciados y no licenolados) en razén dol acumulado histdrico del Programa y dz Ia
Universidad como Institucién formadora de formadores,

Los princlpios y propésitos que orientan [a formacidn en la Bq:emlmahﬁn en Pedagagla tiencn quo
ver con: Bl dialogo cultural; la comunidad de indagacidn; Ambientes pedagégicos; Bl tro como
productor de saber: Virtualizasién como construcelén do realidades; Curriculo como sgeaciamiento
colectivo (construccldn cultural); Trabajo en red o intellgenclas colwtwas, y la Autonomla como
desarrollo de sujetos piiblicos.

Los Objetivos del Programa de Especializaci6n cn Pedegogla se eacuentran trazados & la luz de los
principlos y objelivos institucionales de La Universidad Pedagdgica Nacicaal, los cuales son: 1)
Caracterizar, con una perspecliva interdisciplinaria, los asuntos temétkos y probleméticos de los que
se ocupa hoy la pedagogfa. 2) Reconocer los soportes concepluales, culturales y éticos de Ia padagogfa
en rolacién con las construcciones de conocimiento y el abordaje de dindmicss de socializacién. 3)
QGenerar espacios y estralegias para la formacién pedagdgica y didictica de docentes en ejercicio, a
partir de reflexién y sistematizacidn do sus précticas pedagdgicas. 4) Construlr espacios y estrategias
de formacién pertinentes a la modalidad a distancie, soportzdos en ambientes pedagdpicos
conlextualizados, que legitimen los diferentes sabares que s articulan en las regiones o instituciones.
5) Brindar espacios de reflexién que cualifiquen |a prictica docento y de olros profesionales a partir do
1a formulacién y sistematizacién da proyectos educativos y soolales. 6) Ofrecer formacién pedagégica
a los docentes que posean un saber disciplinar y no disciplinar (por ejemplo, licenclados en educacién
comunitaria, educacion infantil, educacién especial) que deseen cuslificar y zctualizar su préctica. 7)
Emplear las tecnologfas y los espacios virtuales como medladores de embientes pedagégicos,
aprondizajes cooperativos y conformaclén de comunldades académicas, 7) Seasibilizar & los docentes
vinculados al Programa sobre la necesidad de crear espacios democréticos como expresién de un
presupuesto ético que involucra el reconosimisnto del atro, dentro da las instituciones educativas. ...

Por su parte, ol seguimiento de los menclonados princlpios y propésitos y objetivos permite que los
maesfros y profesionales de la educacién del Programa estén preparados para obtener, adaptar y aplicar
el resullado de sua reflexiones en sus contextos de desempsfio y trensformar dichos resultados en un
conocimiento relevante pam Ja satisfacclon do necesidades de su medio de manera més equitativa y
respetuosa con las distiritas realidades, constituyéndose asl en miembros propo:nivos & fanovadores de
la comunidad en la que se desempéfan.
Bl egresado del Programa podrd desdo esta perspectiva d en inslituci d
otros dmbitos de tipo cultural, clenlifico y sooial, con prayectos que contelbsratty
fireas espeolficas de los saberes para los que I1a ob!emdo su diploma, odfnd
académico, asesor de proyecios y profesional. '
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La duracién del ciclo de formacién en Especializacién en Pedagogls, asl como los disefios de Jos
contenidos modulares, han sido organizados y disefizdos tenieado encosnta [es necesidades especificas
del MEC y el PROGRAMA BECAL, pero guardan completa similited en sus requlsitos, estructura
curriculer y condici de graduzclén del programa de Bspecislizzcién en Pedagogla de la
UNIVERSIDAD, por lo que esta cohorte constituye una cohorte especial del mismo programa,ss--s=--

La duracién (ote] de! programa de formaclén es de ocho (8) meses, correspondiente a 360 horas de
formecidn distribuidas en 224 hores de trabajo presencfal y 136 horas (Asesorla 2 tesis) en modalidad
virtual y pressncial, ademés del liempo administrativo de la graduzcia.

El cumplimiento de los requisitos de grado conduce al titulo de Bspecialists en Bducacién y la
certificacién de valoracién numérica del curso de formacién posgraduzla través &2l historizl de notas.-

D TA PRIMERA. PR Al

Una vez la seleccifn terminada y las listas finales validadas por el PROGRAMA BECAL, 1a puesta en
marcha de los Bloques ds Médulos de formacién va a necesitar una programecién defalleda, con la
determinacién conjunta BECAL/COLOMBIA,

Las fechas de iniclo y de fin de la formacibn, asl como las de salida del grupo de profesionales en
Bducacién a Colombla, so establecen en el calendario provisionil. Las fechas precisas serdn
establecidas por la comisién mixta y pueden ser modificadas segin las necesidades y acuerdos en Ja
comisién Mixta.

DECIMA SEGUNDA. VALOR,
El PROGRAMA BECAL financiard la formacién y eslancia en Colombia de cizcuenta (30) docentes
beneficiarios del programa, Bl presupuesto se determina global sin discriminar costos acsdémicos y
loglstices, siendo el valor total do 432,000 détares, que no se pusde desglosar o modificar, El valor
serd direclamente pagado a la UNIVERSIDAD por el PROGM}M BECAL, wgia como cslableca la
oliluula de modalidedes do pago. |
il =

cu}neoslo serh nsu.mldo porel heneﬂehdoocomo eslima e] PROGRAMJ\ BBC.&L. ........ =2
La cléusula déclma soxta describe los compromisos financieros de cada parfe.-———-—reameremessenes

Los servicios previstos en este Convenio de Cooperacion son disefadosy orgenizados seglin una logica
de grupo y no una loglea de becarlos individualks, para ello el PROGRAMA BECAL gerantiza ln
disponibilidad de] presupuesto destinado a 1a financiacién del p Coavealo.

TRR AD :

Bl PROORAMA BECAL desembolsard 8 la UNIVERSIDAD conformea l!slguimtafom\ada fecturaclén
en tres (3) Gnicos pagos; asl: -
Factura N° 1 emitida por la U'NWBRBIMD al PRDGRAMA BECﬁL por un mozto da 45% del valor
total presupuestedo, a la firma del p teC lo.

Pectura N° 2 emitida por la UNIVERSIDAD al PROGRAMA BECAL par un monto de 45% del valor
total del presente Coavenlo, quines (15) dias hibiles antes del inicio de la movilidzd a Colombia do los
docentes del Paraguay.

de finalizaclén de oohc;tey graduacidn.
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Otros gastos en que incurran los docentes serdn de su responsabilided y no afectarin ni al PROGRAMA
BECAL ni a la UNIVERSIDAD.

Todos los pagos del PROGRAMA BECAL a la UNIVERSIDAD se efectuardn en ddlares a través ds giro
bancario direclo sobre la cuenta de AHORROS a nombre de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL, N° 457300141746 del BANCO DAVIVIENDA.

El PROGRAMA BECAL realizard los pagos comrespondicales en un plazo méximo de quinge (15) dfas
hibiles después 1a recepcion de factura.

DEC] i A DE

Los servicios previstos en este Convenio de Cooperacion son diselizdas y orgenizados segin una logica
do grupo y no una }gica de becarias individuales.

La UNIVBRSIDAD s¢1d responsnble del ecompafiamiento y segulmunlo nud!mtw de Ios dcmnles sin
que lenga responsabilidad ni compromiso de su continuidad ni eprobacibn.e---ssssm—eeerirnsrrsscicen

Los profesionales en Educacién que participan deben firmar un conlrato individual con el PROGRAMA
BECAL en ¢l marco de un reglameato parlicular y serdn considerades por Ja UNIVBRSIDAD como
elementos de un grupo indisoclable.

En csso de conflicto o contradiceién entre los dos d los, son lss eslipulzofones del C
UNIVERSIDAD/PROGRAMA BECAL que priman sobre les dal contrato PROGRAMA BECAL/becario.-

Asf, laexclusidn o retiro de un becario no constituys mot{vo do alterezién o cambio del VALOR pactado
entre el PROORAMA BECAL y la UNIVERSIDAD descrito en la cléusula décima sogunda.———----
DECMA QUINTA. LOGISTICA.

15,1, DOCUMENTACION:

Los docentes boneficiarios del PROGRAMA BECAL terdin responsables da (ramitsr y/o asumir los costos
que implique el trimite ente les respetivas autoridades de la emisidn del passporto y/o cédula do
identldad y de la obtencifn del debido permlso migratorio a su entrada a Colombla, presentando la carla
de aceptacién y matrlcula en la Universidad da Colombia, Cualquier costo 0 multa por estos concaplos
son do naturaleza personal del becario.

Todo extranjero debe ser reportado anle las eutoridades migratorias do Calombis, acclén que debe ser-

edelantada por la UNIVERSIDAD.

Los profesionales en Educacidn no tendrén nioguna posibilidad de prolongar su estencia en Colombia
despuésdela Formu:tdn. ru.bn por 1a cual no pueden quedarse en ¢l pals més do los dos (2) meses para
su formacién p 1 en Colombi

15.2. SEGUROS Y CARNET: .

Los docentes beneficiarios del PROOGRAMA BECAL seréin responsables de tramitzr y asumir 1a compra
do un seguro internzcional con amplia cobertura que incluya responsabilidad civil, seguro médico y
repatriacldn en urgeacin a Paraguay en caso do necesidad, Los docentes debea allegar mpin da esto
seguro a la UNIVERSIDAD cinco (5) dfas antes de su llegada n Colombia.eceesssem reerseescesnsessomeiaee

La UNIVBRSIDAD seré respansable de pagar seguro médico estudisntil de cobertura naclonal, pago de
la aseguradora de riesgos laborales (ARL) y el respectivo camet estudizatil. -
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En aras do la bisqueda de la reflexién y el mejoramiento tanto individeal como colectivo akrededor de
los procesos invesligativos y de esesorla de proyectos al interior de la Especializecién, durgnte el ciclo

démico, se d llan dos jornzdas de socializacién como espacios participalivos, Una inicial en la
que so presenten avances de su trabajo de grado y otra final, al conclulr dicho trebajo do gredo, laque
ademés es general, donde participan todos los estudiantes, el asesory ¢l lector para la presentacién de
los resultados. En estos dos espacios se revelan, muestran y comparten los avances y trabajp finales de
Investigacién de los estudizntes frente a la comunidad académica qua integra el Programa,----—---e---

8.6,1, Reprobaclén:

La reprobacién de un curso se obtiens con una calificaoldn Inferior a tres punto seis (3.6). La
reprobacidn puede ser por varias causas: por no asistencla a uno o varies cursos con una ausencia
superior al 25% da las horas en los cursos p fales, lano asisteaciaa las tutorlss viruales superior
al 20% de las sesiones programadas; la no presentacién de las actividadss o trabajos dol curso asl como
les prucbas scadémicas no presentedas so calificarin con cero (0). La evaluzcidn definitiva
corresponderd al resultado de las pruchas o aclividades evaluativas programadss en el transcurso del
periodo académico, en cada uno de los respectivos cursos.

8.7. GRADD:

Bl estudiante que cumpla todos los requisitos obtendrd el grado de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIEA
emitido por la UNIVERSIDAD de acuerdo con lo establecido en la Resolucidn No. 19439 del 10 de
ochubre de 2016. La UNIVBRSIDAD entregard en la ceremonia do greduacién el tiulo de posgredo y 1a
certificacién de estudios a cada estudlanta que cumpla los requisitos d2 grado, coa el correspondients
Apostille del Ministerio de Relaciones Exterfores.

La Universidad Pedagdgica realizar§ una tinica ceremonia de gradussidn en la Repiblica del Parsguay,
segiin el calendario previsto para el affo 2018.

Copiz de documentecidn adiclonal o posteriores spostilles de d 1 plementarios scrén
pagados y tramiledos directamente por ¢l estudiante.

8.9, DEBERES Y DERECHOS:

Para todos los demés efectos no contemplados en el presente acuerdo t6 seguird o establecidos en las
normas vigentes de la UNTVERSIDAD y particularmente por el Acuerdo del CS K 031 de 2007..+e---

NOVENA. PROYECCIONES,

Los beneficiarios del PROGRAMA BECAL, quo culminen sus procesos de formecién pasgredual y que
sean admltidos en programas de formacidn superior, podrdn reslizar Ja homologaclén da hasta 12
cnéditos segin el establecido en el Acuerdo del CS No. 031 do 2007 ds [a UNIVERSIDAD.-++-rmsese =

DECIMA. CALENDARIO PRRVISIONAL,

B calendario provisional de realizacién esta edjunto en el Anexo N° I. Precisalis grandes etapas de
prepamcida, puesla en marcha, realizaclén, seguimientoy finalizaclén del ciclo ds formacién, esf como
el papel de cada actor (MEC, PROGRAMA BECAL, UNIVERSIDAD) las duracioaes provislonales de
cada etapa, criizan elemenlos administrativos, logfsticos y académicos.

Las efapas se realizan de manera simultinea y coordinada para los dos (2) grupos desceifos en la
cliusula tercera de este convenlo y las mismas se iniciardn con una programacita delzlleds, que se
P teda y sprobada por la comisién mixla establecida en |a cléusula dj =
antes de su puesta on mercha, s¢gin lzs condiciones loglslicas y organjf
una de ellas. :
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La entrevista la realizard €] PROGRAMA BECAL siguiendo el mecznismo gensrado por el Programa de
la Especislizacién en Pedagogla de [a UNIVERSIDAD a travds del formsto do eglrevisha ya
estandarizado y que puedo ser retroalimentedo con los delegados é2l PROGRAMA BECAL ¢n ¢l
momsnto de la entrevista, En la entrevista participarin delegados d<) PROGRAMA BECAL y del comité
do edmisionss del programa de espechalizacidn, La UNIVERSIDAD propercionsrd el listado segin el
porcentzfe edjudicadoa cad:. prugba, en el cual se selecclonzrdn al programa de especlalizselén los 50

més alios punlajes p
Salvo caso excepelonsl, el plazo méximo entre la validecién de Lt lista de los profesionsles ea
Educaclén por el PROGRAMA BECAL despuds de la selecelén sard do €03 (2) semanss.-ommeemioneees
8.3, INSCRIPCION:

A los estuditntes seleccionados ss les enviard por vuelta a correo un PIN con el cusl dsben formalizar
su inscripeidn en el link: hitp2/fsigan pedagogica.edu.colposgradel y digiter los datos solicitzdosenla
ventena da eceaso e ingresar todos los digitos del PIN. Esto deba realizerse en los liempos previstos por
la UNTVERSIDAD.

8.4, MATRICULA:

El proceso de matriculs sa sentsrd por s Subdireceidn de Admisiores y Registro de h UNIVERSIDAD,
teniendo en cuenta el listedo de los edmitidos aprobado por ¢l Coaseo Acadénilco dela UNIVERSIDAD
y de scuerdo cou el cupo de inscritos avalado en sesida ds fecha 14 & jraio de 2017 por ¢l Conszjo
Acadfmico do la UNTVERSIDAD.

Para esentar la matriculs, el PROGRAMA BECAL debetd entregar les capelss con Ja documentesién de
los edmitidos. Bl diploma de pregrado debs ester debidsmente apostillido s s e oresreresreereeee -

8.5, REGISTRO:

Bl reglitro sa efectuard por Ia coordingclon do la Bspecializacion en Pedsgogla de la UNTVERSIDAD ¢a
los tiempos establecidos del calendario, previo cumplimiento do los reqpisitos o premequlsitos ds cads
carso por parle del estudiante.

8.6, BYALUACIGN:

Cada curso registrado deberd esignar una nota de evaluacién, segtn loestablecido ea el reglameato do
|a UMTVERSIDAD, El e.ltudnmlepmmglmu ¢l corso del segundo o terose bloque debe lentr uranofa
eprobetoria minima de tres punio seis (3.6). Al finalizar la formaciba ol estudiznte podrd soliciter por
una tinica vez de manera gratuita e] historial de notas; posterior a ello, para cada solicitud da copla de
su historla), debe realizar el pago en los costos esteblecidos y vigentzs por |2 UNIVERSIDAD ----------

En relackdn con ba evaluscién dal trabajo da grado, en cada grupo datrebajo el profesor asssor asignard
a travis de la Coordingcién del Programa un lector el trebajo coozluido, el cual enilird conceplo y
observaciones quo eporten el mejoramiento del mismo. La nota final saemils por el peofesor asasor e
consideracidn con la opinléa de! leotor y la presentacidn del estudizate en la cocializzeldo. Dkcha nola
e independiente do la dél Seminsrio de Asesorfa de Fomuulscién de Projecto. Es |a nola
comespondiente al requisito de gredo, Se elabora acta da socializzsitn gencral do trabsjos ds gredo
desdz |2 Coordinaciéa del Progr
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1535, LAVANDERIA:

La UNIVERSIDAD brindard y asumird los costos de servicio de lavanderfa requeridos por los
profesionales en Bducacidn alojados en sus sedes campestres de [a Fisca San Josd en Villeta y Siels
Cueros en Funza, segiin las condiciones eslablecidas en cada sede.-

15.3.6, OTROS:

Los gastos que so incurran los beneficiarios del programa becal por traasporte, akjamizolo y comidas
durarte ¢l bloque de trabajo en modalidad presencial, en Paragusy, serda ssumbdes por los mismos

beaeficizrios.
DECIMA SEXTA. ﬂD}ﬂﬂlm}\C[ﬂN DEL CONVENIO,

Se nombrarédn como administradores del convenio: por parte del PROGRAMA BECAL al Coordinador
Naclooal de Becas en el Extra.njero y por parte de Ia URNIVERSIDAD a la Subdirectora do Asssorlas y

Extensidn, Todas las decl do datos, en el marco de este Convenio de
Cooperecitn, senotificardn por carta, fmmemu] aestos administradores y a las siguientes direcclones:
PROGRANMA BECAL : UNIVERS ICA

Nelsen Federico Mora Peralla NACIONAL:

Bstrella N® 345, Piso 6to., Asuncién, Carolina aria Mora

Paraguay. Bmail: Callo 72 N® 11-85 Tel.: 594 1894 - 347
nelsoa_mora@haclenda.gov.py 1190

Tel.: 595 21 440007 Email: demarin@pedagogicseduco

DECTMA SEPTIMA. SEGUIMIENTO ¥ COMISION MIXTA.

Para ¢l seguimlento del preseate Convenlo el MEC nombrard a Pedro Daniel Vera, ¢l PROGRAMA
BECAL a Mario Anfbal Romero y por la UNIVERSIDAD al Coordlnador ecadémlco del
programa de Eapeclallzaclén en Pedagogia, qus Junto con los respectivos edministradores del
preseate Convenio conformerdn la COMISION MIXTA, quisnes serfn los encargados de
propoasr, generar y poaer en marcha los asunlos edministratives, loglsticos, lcad&ulcos y
fingncieros def presents wnvmuymliwypmmlarsu peclivoinformeal

legales de ls instituciones que firman el present -

CIMA OCTAVA. F N ISION MIXTA.

La COMISION MIXTA tended como funciones aprobsr el cronograma, informes, propener,
genecar y poner en marcha los asuntos admlnisirativos, loglsticos, eczdémlcos y finsnsieros del
pressate convenlo quo gerenticen 1a pussta en marcha, desarrollo y findlizacién del proyecto.—

1

DECIMA NOVENA. OTRAS CONDICIONES Y CONFLICTOS,
Para otros efectos no contemplados en las cl!u:um del presznte Coavenlo y los coaflictos qua e
llegaren a generar ss resolverdn por dos ¢ lados en les remlonss dz la COMISION

MIXTA y consignados en ecta. Cualquier deszcuerdo 0 incumplimiznto debs ser potificadoa la
COMISION MIXTA, que establecerd el mecanismo de resolucion con w plazo nomayor a velnte
(20) dfas. -
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15.3. MOVILIDAD Y TRANSPORTE:
15.3.1. TRANSPORTE INTERNACIONAL:

El PROGRAMA BECAL scrd directamente responsable de organizar, gestionsr y adquirir los tiquetes
adreos intemeolonales do los docentes paraguayos beneficiarios del PROGRAMA BECAL quo deben

Nannid

movilizarse a cursar la Espeoi en Pedagog(n de Ia UNIVYERSIDAD en Bogot4- Colombil?

Los boletos da avién lda y vuella entre Asuneldn (Paraguay) y Bogotd (Colombia) son d

reservados, emitidos y pagados por el PROORAMA BECAL. Todos los profesionales en educacién de
Paraguay deben desplazarse en un mismo grupo o méximo dos grupos ca el mismo vuelo, llegar y salir
agrupados a y desde Bogotd, Colombi

La fecha de llegada y salida de Colombia es determinada de comin acuerdo en la pnmera sesldnde la

comisién mixta, teniendo en cuenta el cronograma propuesto en el p le c

Los transportes naclonales en Paraguay y los tiquetes internecionales de los d Colombianos que
requieran desplazarse a DParaguay serdn directamente reservades, emitides y pagados por la
UNIVERSIDAD.

15.3.2, TRANSPORTE NACIONAL:

La UNIVERSIDAD ecoge los profesionales en Bducacién beneficiirios del programa a su llegada y
salida de Colombia desde el Aeropuerto intemacional Bl Doredo y les aslsie en sus tramites
administrativos de llegeda, organiza su traslado a las Instalaclones ds akjemicato y los scompaiia para
su instalacién y/o partida del pals.

La UNIVERSIDAD gestiona ¥ paga ol costo de todas las movilidedes que so requieran de los
profesionales en Educacién, nacionales (Colombia) y locales (Bogold) para trasladarse a las
instalaciones de alojamiento, docencis, préclicas o excursin en ¢l marco dol proceso de Formecidn.--

15.:3.3. ALOJAMIENTO:

La UNIVERSIDAD ecoge y asume los costos del alojamiento de los profesionales en Bducacién
beneficiarios de! programa, en sus sedes campestres de la Finca Sea José on Villela, Siete Cueros en
Punza o en instaleciones hotelsras en convenio, durante los dos (2) meses de formacién presenclal en
Bogoté, segiin el cronograma pravisto del programa.

El alojamicnto seré en acomodacién multlple u!eudlendo a [a.a oondlnionu y Iumlncmne: de los
espacios del lugar de reogida.=- - -

15.3.4. ALIMENTACION:

La UNTVBRSIDAD brindard y asumird los costos de allmentacidn de los profesionales en Educacidn en
sus sedes campestres do Ia Finca San José en Villeta, Siete Cueros en Funza o en las instalaciones de
su sede central (Bogotd) o donde ¢stimo periinente, el servlelo de los tres alimentos diarios (desayuno,
almuerzo y cena) desde el primer dfa hasta ol dla dltimo durante lm dos (2} meses de formacidn
presencial en Bogotd.

El servicio de alimentos serd de un solo meni atendiendo a lIas condiciones y limitzciones de los
espaclos del lugar de acogida. e -
La UNIVERSIDAD no astumird costos de alimentacién de los dfas libres o Ma se llegasm a
generar fuera de la oferla dada por la misma. //” Z SENE
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El presents Con\:r«lio tendrd una duracién de catorce (14) meses contados a partir do la fecha de
su per Su gjecucién so pl a partir de la finna delacta da inicio hasta por disz
(10) meses. La suseripelén del presents documento y las partes por mutuo ecuerdo ¥ de manera
expresa podrdn promogar el tiempo do vigenoia y de cjecucitn por iguales petiodos de tiempo, a
menos que so propooga su modificacién o lealén a (nfolativa des cualquiera ds las parfes con

un minima de trefnta (30) dias calendario provio a su culminacién. No o tenen ¢
en todo evento antes de darlo por inado se o Hr las eccl q\?aq‘::
Fabl ya fniclad P 7
-PERFECCION.
Laldo e presento C, io de Coop ién Int lonal y una vez Jos dal
alcance de (odas y do cada una de las cldusules, se perfecciona con la firma de los representantes
legales de cada institucién, en dos (2) efemplares igualments villdos, quedando voo (1) en poder
de cada parte. = -
En prusba de conformidad, las partes firman el presente Convenlo en el dia _ F  de
dal affo 2017.
ol Z%W
Mauoricle Bautista Ballén T 51 ‘ederico Mora
Reator (B) rose inndaEeneral

Universidad Pedagdgica Nacional de CoRMn

Adolfo Ledn Afehortda Cruz

T 07 AGD 2017

NOTA: El presente documento es firmado por el seflor Rector de la Universidad Pedagdgica
Macional (UPH) en propiedad, a los 7 dias del mes de agosto de 2017, en razdén a que el encargo

ralesor Mouricio 3 alizé el 2 de agost 3}

La préxima sesion quedo establecida para el 17 de mayo de 2018.

Nombre: Martha Lucﬁ?D’eEado Marlinez

Claudia MHeFﬁgndezu
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